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1. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.
В соответствии с Программой развития школы была определена тема школы «Формирование компетентностного подхода как условия повышения качества образования».

Методическая тема школы определена  как «Развитие инновационных процессов в образовательном пространстве на основе информатизации и технологий, гуманизации образования и воспитания».
Задачи:
 1) Повышение профессиональной компетентности педагогов  в обеспечении эффективного (продуктивного) взаимодействия участников образовательного процесса.

2) Совершенствование  педагогического мастерства, разработка учебных, дидактических материалов

Реализация данной  темы предполагает системный подход в деятельности всех структурных подразделений ОУ, мобилизации всех ресурсов.
Одним из важных этапов по реализации задач ОУ является  организационно - управленческая деятельность:
1.1. Организационно - управленческая деятельность МООУ СОШ № 1
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Проведение административных совещаний по основным вопросам деятельности ОУ
	2 раза в месяц

1 ,3 неделя месяца
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А., Репешко В.Ю.

	2.
	Проведение совещаний при директоре по вопросам деятельности ОУ
	2 раза в месяц

2,4 неделя месяца
	Директор Нечаева М.А.
Зам.директора

по УВР

	3.
	Проведение педагогических советов:

- по итогам промежуточной  аттестации;

- тематический;

- по государственной (итоговой) аттестации выпускников;
	1 раз в четверть

Май, июнь


	Директор Нечаева М.А.
Зам. директора по УВР Емельянова О.А., Репешко В.Ю.

	4.
	Проведение заседаний Управляющего Совета  по вопросам функционирования ОУ


	1 раз в четверть
	Директор Нечаева М.А.
Председатель 

Управляющего Совета  

	5.
	Проведение собраний трудового коллектива
	1 раз в  квартал
	Директор школы Нечаева М.А.
Председатель ПК Аксёнова М.Н.

	6.
	Проведение заседаний родительского комитета
	4 раза в год


	Директор

Председатель РК

	7.
	Проведение общешкольных родительских собраний:

- 1- 4 классов;

- 5-11 классов;

-9,11 классов;

- будущих первоклассников;
	1 раз в четверть


	Директор

Зам. по УВР
Дворникова М.Л., Емельянова О.А.,

Репешко В.Ю,

	8.
	Проведение заседаний методических объединений
	1 раз в четверть
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю.


1.2. Мероприятия по организации функционирования   МООУ СОШ № 1.

	
	Содержание 
	Сроки проведения 
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Расстановка кадров, тарификация
	Август 
	Директор Нечаева М.А.,  зам. директора Емельянова О.А. 

	2. 
	Заключение договоров о сотрудничестве 
	Август
	Директор

	3. 
	Инструктаж по всем видам планирования (созданию рабочих программ), оформлению школьной документации
	Август
	Зам. директора
 Емельянова О.А.

	4. 
	Создание базы данных педагогов ОУ 
	Август
	Ответственный за БД сотрудников школы Гордейко А.С. , Емельянова О.А.,
Репешко В.Ю.

	5. 
	Организация работы по охране труда, проведение инструктажей
	Сентябрь,

 в течение года
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А.

	6. 
	Проведение совещаний, семинаров, методических советов, педагогических советов.
	В течение года
	Зам. директора, руководители МО

	7. 
	Организация питания обучающихся
	В течение года
	Директор Нечаева М.А., зав. столовой Карнаухова В.А., социальный педагог Тарасова С.Н.

	8. 
	Утверждение графика и плана  предметных недель, школьных предметных олимпиад
	Сентябрь
	Зам. директора 

Репешко В.Ю., 

Емельянова О.А.

	9. 
	Организация внутришкольного контроля
	В течение года
	Зам. директора 

Репешко В.Ю., Емельянова О.А., руководители МО

	10. 
	Рассмотрение  и утверждение рабочих программ  учебных предметов, элективных курсов кружков, секций
	Сентябрь 
	Зам. директора

Репешко В.Ю., 

Емельянова О.А.

Власова М.В.

	11. 
	Утверждение плана работы школы
	Сентябрь
	Директор Нечаева М.А.


	12. 
	Утверждение графика отпусков педагогических работников
	Сентябрь
	Директор Нечаева М.А., специалист по кадрам Гордейко А.С.



	13. 
	Сверка бланков строгой отчетности, алфавитной книги, личных дел обучающихся 
	Сентябрь
	Директор Нечаева М.А. 

	14. 
	Составление и утверждение  графика контрольных работ
	Сентябрь 
	Зам. директора Емельянова О.А., Репешко В.Ю.

	15. 
	Организация и проведение родительских собраний
	В течение года

(согласно плану)
	Директор Нечаева М.А., зам. директора Емельянова О.А., Репешко В.Ю.

	16. 
	Анализ состояния успеваемости и посещаемости по итогам учебных четвертей
	Ноябрь, январь, март, май
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	17. 
	Планирование работы ОУ на период школьных  каникул
	Октябрь, декабрь,

март, май 
	Зам. директора Емельянова О.А., Репешко В.Ю.

	18. 
	Организация работы Субботней Школы будущего первоклассника
	Апрель - май
	 Зам. директора Дворникова М.Л.

	19. 
	Организация работы Летней  Школы будущего первоклассника
	1-10 июня 
	Зам. директора Дворникова М.Л.

	20. 
	Предварительное комплектование и тарификация на новый учебный год
	Май 
	Директор Нечаева М.А., зам. директора Емельянова О.А.

	21. 
	Планирование курсовой подготовки педагогических работников на новый учебный год
	Май
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	22. 
	Составление анализа работы ОУ за прошедший учебный год, планирование работы на новый учебный год
	Май 
	Администрация и руководители ШМО

	23. 
	Организация работы с педагогическими работниками по вопросам  присвоения и подтверждения квалификационных категорий
	В течение учебного года
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	24. 
	Подготовка локально – нормативной базы ОУ
	В течение года 


	Директор Нечаева М.А.

	25. 
	Организация курсовой подготовки учителей
	В течение года согласно плану
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	26. 
	Подготовка к ремонту ОУ, проведение ремонтных работ
	Апрель - август
	Директор Нечаева М.А., 

зам. директора по АХЧ Луценко М.Д.

	27. 
	Утверждение программно-методического обеспечения на новый учебный год
	Май 
	Зам. директора Емельянова О.А., зам. директора Репешко В.Ю.

	28. 
	Планирование летней  оздоровительной кампании
	Апрель - май 
	Зам. директора Власова М.В.

	29. 
	Организация работы в микрорайоне  ОУ
	В течение года
	Зам. директора Дворникова М.В.

	30. 
	Проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 и 11 классов 
	Май - июнь
	Зам. директора Емельянова О.А.

	31. 
	Подготовка и проведение выпускного вечера
	Июнь 
	Зам. директора Власова М.В.


2. Деятельность МОУ СОШ № 1, направленная на обеспечение доступности общего образования, соблюдение  гарантий на получение  общего образования
Реализация требований:
- к организации образовательного процесса; 

- к содержанию образования и реализации образовательных программ начального, основного и среднего  полного) общего образования;

- по вопросам охвата детей общим образованием;

- по вопросам порядка приема и отчисления обучающихся

- по учету и хранению документов государственного образца;
- по формам получения образования.
	№
	Содержание 
	Сроки проведения 
	Ответственный исполнитель

	1
	Оснащенность учебных кабинетов согласно требованиям
	В течение учебного года
	Директор Нечаева М.А. зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.

	2
	Смотр готовности к новому учебному году учебных кабинетов, спортивного зала. Подготовка актов готовности 
	Август
	Директор Нечаева М.А., зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.

	3
	Нормативно – правовое обеспечение образовательного процесса
	В течение учебного года
	Директор Нечаева М.А.

	4
	Программно-методическое обеспечение

образовательного процесса
	В течение учебного года
	Директор Нечаева М.А.

	5
	Разработка и утверждение рабочих программ
	Август 
	зам. директора Емельянова О.А., зам. директора Репешко В.Ю., руководители ШМО 

	6
	Составление списков вновь прибывших обучающихся, оформление личных дел. 

Издание приказов по ОУ 
	Август, в течение года.

	Директор Нечаева М.А., специалист по кадрам Гордейко А.С.

	7
	Организация приема и отчисления обучающихся ОУ.  Получение справки - подтверждения 

о приеме обучающихся, выбывающих из ОУ

в другое ОУ
	В течение года.
	Директор Нечаева М.А. специалист по кадрам Гордейко А.С.

	8
	Заключение договоров с родителями обучающихся 1 классов по обучению в ОУ
	На момент приема в ОУ
	Директор Нечаева М.А. Зам. директора Дворникова М.В.

	9
	Учет детей  до 18 лет по микрорайону ОУ, проверка охвата всех детей школьного возраста обучением в школе. Рейды «Всеобуч».
 (контроль за соблюдением ФЗ 

«Об образовании») 

Сбор данных о трудоустройстве выпускников 

9,11 классов
	Август – сентябрь, апрель

Август – сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., социальный педагог Тарасова С.Н.

	10
	Прием обучающихся в 1-е классы:

· Работа по микрорайону, составление списков;
· День открытых дверей для будущих первоклассников и их родителей;

· организация занятий по подготовке будущих первоклассников к обучению в школе;
· прием документов в 1-й класс,
· комплектование 1-х классов,
· комплектование ГПД
	декабрь  -март
Декабрь

Март 

Апрель-август 
Август
	Зам. директора Дворникова М.В.

	11
	Зачисление обучающихся в 1-й класс (издание приказа по школе)
	До 30 августа
	Директор Нечаева М.А., зам. директора Дворникова М.В.

	12
	Утверждение списочного состава  обучающихся на новый учебный год, комплектование классов, издание приказов.
	До 30 августа
	Директор Нечаева М.А.

	13
	Тарификация педагогических кадров, издание приказов по школе.
	Август-сентябрь
	Директор Нечаева М.А., зам. директора Емельянова О.А.

	14
	Разработка и утверждение учебного плана на текущий год с учетом обновления содержания начального, основного, среднего (полного) общего образования
	Август
	зам. директора Емельянова О.А. Зам. директора Дворникова М.В., руководители ШМО

	15
	Составление и утверждение  календарного учебного графика
	Август 
	Директор Нечаева М.А. 

	16
	Комплектование библиотеки, медиатеки
	Август-сентябрь
	Зав. библиотекой Аксёнова М.Н.

	17
	Обеспечение учебниками из фондов школьной библиотеки обучающихся, нуждающихся 

в данной льготе.
	Август-сентябрь
	Зав. библиотекой Аксёнова М.Н.

	18
	Организация индивидуального обучения на дому для обучающихся, имеющие медицинские показатели, и других форм получения образования (подготовка документов, тарификация учителей, составление индивидуального расписания, согласование с родителями)
	Август-сентябрь


	зам. директора Емельянова О.А.

	19
	Составление расписания уроков  в соответствии 

с требованиями СанПиН
	Август - сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	20
	Решение режимных моментов

· составление графиков дежурства, школьников, педагогов, администрации,

· распределение учебных кабинетов,

· назначение классных руководителей,

· составление расписания занятий 
	Август-сентябрь


	Директор Нечаева М.А. Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора Емельянова О.А.

	21
	Утверждение графика  использования оснащения  и кадрового потенциала Ресурсного центра для проведения образовательного процесса, 

 предпрофильной подготовки обучающихся  ОУ.
	Август
	Директор Нечаева М.А. зам. директора Емельянова О.А.

	24
	Комплектование кружков, факультативных курсов, элективных курсов
	Сентябрь 
	зам. директора Емельянова О.А., зам. директора по ВР Власова М.В.

	25
	Комплектование  и организация работы ГПД
	Сентябрь 
	Зам. директора Дворникова М.В.,  зам. директора Емельянова О.А.

	26
	Организация занятости обучающихся в кружках и секциях 
	В течение года
	Классные руководители, зам. директора по ВР Власова М.В.

	27
	Подготовка документации для сдачи 

ОШ-1
	Сентябрь 
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	28
	Ознакомление обучающихся с правилами техники безопасности при проведении различных учебных занятий, во время проведения мероприятий во внеурочное время
	В течение года
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А., классные руководители, учителя- предметники

	29
	Организация предпрофильной подготовки обучающихся
	В течение года
	зам. директора Емельянова О.А.

	30
	Организация работы по информатизации образовательного пространства
	В течение года (по плану)
	Директор Нечаева М.А.,  зам. директора Емельянова О.А.

	31
	Информирование родительской общественности по режимным моментам, всем вопросам образования в ОУ. 
	В течение года
	Администрация

	32
	Организация  родительского всеобуча, консультаций для родителей
	В течение года
	социальный педагог Тарасова С.Н., педагог-психолог Малазония Л.Г.

	33
	Контроль посещения обучающимися занятий, 
в том числе состоящих на разных формах учета, выявление причин их отсутствия на уроках и принятие своевременных мер по обеспечению посещаемости
	В течение года
	Дежурный администратор, 
 классные руководители, социальный педагог

	34
	Организация деятельности  социально- психологической службы ОУ, общественного инспектора по охране прав детства 
	В течение года


	социальный педагог Тарасова С.Н., педагог-психолог Малазония Л.Г.

	35
	Организация ВШК за качеством проведения образовательного процесса, уровнем усвоения учебных программ, выполнением требований 

к ведению школьной документации
	В течение года


	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора Емельянова О.А. 

	36
	Работа со слабоуспевающими, неуспевающими  обучающимися:

· контроль посещаемости и текущей успеваемости;

· индивидуальная работа с обучающимися и родителями;

· консультации, дополнительные занятия по предметам;

· контроль за работой учителей предметников
	В течение года


	Зам. директора Репешко В.Ю. зам. директора,  Емельянова О.А., руководители ШМО, учителя-предметники

	37
	Организация контроля за успеваемостью  обучающихся, в том числе состоящих 
на различных формах учета
	В течение года


	Зам. директора Репешко В.Ю. зам. директора Емельянова О.А., учителя-предметники

	38
	Проведение инструктивно- методических совещаний, индивидуальных консультаций
	В течение года 
	Администрация

	39
	Создание условий для повышения профессиональных компетентностей 

педагогами ОУ
	В течение года


	Директор Нечаева М.А.

	40
	Подготовка документов на ПМПК для определения индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, имеющих проблемы 

с усвоением учебных программ.
	Апрель 
	педагог-психолог Малазония Л.Г., классный руководитель

	41
	Подготовка к ЕГЭ,  проведение ЕГЭ
	В течение года,

май - июнь
	зам. директора Емельянова О.А.

	42
	Организация и проведение промежуточной аттестации
	Май 
	зам. директора Емельянова О.А.

	43
	Организация и проведение ГИА (согласно плану)
	Март - июнь
	зам. директора Емельянова О.А.

	44
	Контроль за организацией получения и выдачи документов строгой отчетности.
	При организации выдачи документов
	Директор Нечаева М.А.

	45
	Планирование летней  оздоровительной кампании

· организация пришкольного лагеря отдыха;

· контроль занятости обучающихся в период каникул.
	Май

Июнь-июль

Июнь-август
	зам. директора по ВР Власова М.В.

	46
	Проведение анализа работы по выполнению закона РФ «Об образовании» в части  обеспечения доступности общего образования, 

соблюдения  гарантий на получение  общего образования
	Май-июнь
	Директор Нечаева М.А.


2.1 Реализация требований по учету и хранению документов государственного образца

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Организация учета и хранения документов государственного образца
	В течение года
	Директор Нечаева М.А.


	2.
	Выполнение требований
 к оформлению документов государственного образца
	Июнь
	зам. директора Емельянова О.А., классные руководители

	3.
	Организация учета и выдачи сертификатов по результатам сдачи экзаменов в форме ЕГЭ
	Июнь
	зам. директора Емельянова О.А.

	4.
	Проверка ведения классных журналов
	1 раз в четверть
	Зам. директора Репешко В.Ю.,  зам. директора Емельянова О.А., зам. директора по ВР Власова М.В.

	5.
	Проверка ведения журналов спецкурсов, элективных курсов, индивидуального обучения
	Ежемесячно
	Зам. директора Репешко В.Ю. зам. директора Емельянова О.А.

	6.
	Проверка ведения журналов  кружков, спортивных секций
	Ежемесячно
	зам. директора по ВР Власова М.В.

	2.2 Реализация требований по формам получения образования



	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подготовка документов для организации индивидуального обучения на дому
	Август

Сентябрь

В течение года
	Зам. директора Емельянова О.А.


	2.
	Контроль за ведением  журнала учета проведения занятий с обучающимися, находящимися на индивидуальном обучении.
	В течение года
	Зам. директора 

Емельянова О.А.


	3.
	Организация семейного обучения, обучения в форме экстерната
	По мере необходимости
	Зам.директора Емельянова О.А., зав. УКП Тетерина И.М.

	4.
	Разработка мероприятий для проведения государственной

(итоговой) аттестации для выпускников 9,11 классов, занимающихся на индивидуальном обучении, в обстановке, исключающей влияние негативных факторов на состояние их здоровья и в условиях, отвечающих физиологическим особенностям и состоянию их здоровья.
	Апрель-май
	Зам. директора  Емельянова О.А.
Классные руководители


Организация занятий для будущих первоклассников с целью адаптации  их к условиям школьной образовательно

	 среды

	Апрель - июнь
	Зам. директора Дворникова М.В., руководитель ШМО учителей начальных классов Тельминова Л.Г.
	
	8.

	Организация горячего питания обучающихся 

	Август-сентябрь, в течение года

	 Шеф-повар  Карнаухова В.А., классные руководители


	9.
	Контроль за организаций  физического воспитания обучающихся 

	Май 

	Администрация ОУ, 
учитель физической культуры

	10.
	Организация проведения медосмотра  педагогов, технического персонала ОУ 

	По плану 

	Директор Нечаева М.А.

	11.
	Изучение основ здорового образа жизни на уроках ОБЖ, биологии, физической культуры
	В течение года
	Учителя-предметники

	12.

	Организация дежурства  педагогов по школе для предотвращения травм и сохранения здоровья обучающихся
	Сентябрь,

 в течение года.
	Зам директора по безопасности Сумароков А.А.

	13.
	Организация производственного контроля

	В течение  года

	Администрация ОУ

	14.

	Диагностика и мониторинг  состояния здоровья  обучающихся
	В течение  года

	Учителя физического воспитания,  медицинский работник школы Винокурова Л.В.

	15.
	Организация работы оздоровительного пришкольного лагеря  «Апельсин»

	            Июнь
	Зам. директора Власова М.В.

	16
	Анализ работы по укреплению и охране здоровья  обучающихся 

	            Июнь

	Администрация ОУ

	Совершенствование системы физического воспитания. Повышение двигательной активности


	1

	Обязательные уроки физической культуры в соответствии с действующей программой
	С 01.09.2011 года

	Администрация ОУ,

учитель физической культуры

	2

	Введение 3 часа  физической культуры для  обучающихся  1-9, 11 классов.
	С 01.09.2011 года

	Администрация ОУ


	3

	Обеспечение физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня школьника  (физкультминутки, физкультпаузы, зарядки для глаз и т.д.)
	В течение года 
	Администрация ОУ, классные руководители, учителя - предметники


	4

	Организация подвижных перемен для обучающихся 1-11 классов
	В течение года
	Педагоги-организаторы Мулягина Е.А., Фетисова Л.А.

	5

	 Организация работы  спортивных секций

	Сентябрь 

	Администрация ОУ, 

учителя физической культуры

	6

	Ежемесячные массовые спортивные мероприятия 1, 5-9,11 классы
	В течение года
	Учителя физической культуры 

	Укрепление материально-технической  базы  

для соблюдения санитарно-гигиенических норм и требований

	1.

	Обеспечение готовности школьных помещений, системы отопления  для работы в зимний период, всех систем жизнеобеспечения (канализации, освещения, водоснабжения).

	Май-август

	зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.

	2

	Приобретение  моющих,  чистящих, дезинфицирующих средств  для уборки помещений ОУ

	В течение года

	зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.

	3.

	Составление заявок на приобретение  учебной мебели, наглядных пособий, оборудования для кабинетов

	Ноябрь -декабрь, 

Май-июнь

	Директор Нечаева М.А. зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.


Организация ремонта учебных кабинетов, мест общего пользован

	я.

	Каникулярный период

	зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.
	
	5.

	Приобретение  технологического оборудования, посуды,  мебели.  

	   В течение года

	зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.

	6.

	Благоустройство пришкольной территории, омоложение  деревьев, формирование клумб.
	В течение года 

	 Руководитель производственной практики Вологжина Т.П.

	                Методическая работа по формированию здоровьесберегающей среды

	2.

	Заседание ШМО учителей начальных классов «Формирование заинтересованного отношения к собственному здоровью, здорового образа жизни участников образовательного процесса через использование новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения как одно из  основных требований современной школы»
	Апрель 

	Зам. директора Дворникова М.Л.

	3.

	Проведение  для  педагогов 

-  тренингов по актуализации знаний  о собственном здоровье;

- тренингов общения.

	Каникулярное время
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.


Разработка рекомендаций  по проведению классных часов, родительских собраний, направленных на ук

	епление здоровья обучающихся

	В течение года 

	Руководители МО классных руководителей

	
	6.

	Разработка  рекомендаций для обучающихся  по снятию стрессов, профилактике агрессивности

	В течение года 

	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	7.

	Оформление    стенда «Спортивная жизнь школы»
	 Ноябрь
	Учителя физической культуры  


	8.

	Пополнение  методической копилки

«Обеспечение  здоровьесберегающей среды  ОУ»

	Сентябрь-апрель 
	Руководители МО классных руководителей,

 социальный педагог 


				
	Социально – психологическая  поддержка здоровьесберегающей среды ОУ

	                                                                Диагностическая работа


	1.

	Мониторинг психологической готовности обучающихся 1-х классов к обучению в школе. 

	Сентябрь-октябрь 

	Классные руководители, педагог-психолог Малазония Л.Г.


Психодиагностика уровня ада

	тации обучающихся 5-х  классов к среднему звену.

	Октябрь-ноябрь

	педагог-психолог Малазония Л.Г., классные руководители 5 классов   

	
	3.

	Выявление детей   группы риска при проведении тестов на адаптацию (психодиагностика) 1, 5  классы

	Октябрь-ноябрь
	педагог-психолог Малазония Л.Г., классные руководители 1, 5 классов   


	4.

	Индивидуальная психодиагностика особенности познавательной сферы обучающихся.

	В течение года

	педагог-психолог Малазония Л.Г.

	5.

	Диагностика психологической готовности к переходу в основную школу. (4-е классы)

	Апрель

	педагог-психолог Малазония Л.Г.

	8

	 Проведение тематических диагностических исследований

	 По мере необходимости

	педагог-психолог Малазония Л.Г.

	Консультационная работа


		Психолого-педагогическое консультирование  родителей и начинающих педагогов «Адаптация детей к классному коллективу, взаимоотношения в коллективе»

	В течение года 

	Педагог-психолог Малазония Л.Г.,

классные руководители 



Индивидуальное консультир

	вание обучающихся в решении актуальных проблем.

	В течение года

(по запросу)

	Педагог-психолог Малазония Л.Г., администрация школы, уполномоченный по правам ребёнка

	
		Консультирование классных руководителей и родителей по итогам диагностик:

- адаптации первоклассников  к  школе;

- адаптация обучающихся при переходе в   среднее звено

	Ноябрь-

Январь
	  Педагог-психолог Малазония Л.Г., администрация школы, уполномоченный по правам ребёнка 


		Консультирование родителей по вопросам воспитания детей, имеющих проблемы в обучении  отклонении в поведении

	В течение года

	  Педагог-психолог Малазония Л.Г., администрация школы, инспектор по делам несовершеннолетних РОВД,  председатель координационного совета


	Социально-профилактическая работа


		Занятия по профилактике дезадаптации обучающихся

	В течение года

	Педагог-психолог Малазония Л.Г.,  классные руководители


		Формирование банка данных на детей «группы риска»
	В течение года

	Педагог-психолог Малазония Л.Г., Социальный педагог Тарасова С.Н.


Раб

та субботней и летней

	школ для будущих первоклассников

	Апрель – май, июнь
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.,  зам. директора по УВР Дворникова М.Л., учителя начальных классов.

	
	Мероприятия, проводимые  медицинским работником


	1.

	Профилактический медицинский осмотр обучающихся

	Сентябрь-               октябрь 

	  МУЗ  Жигаловская ЦРБ, 

медицинский работник школы Винокурова Л.В. 


	2.

	 Контроль состояния здоровья школьников по итогам диспансеризации

	В течение года 

	Медицинский работник школы Винокурова Л.В.

	3.

	Оценка уровня физической подготовленности обучающихся

	В течение года

	Медицинский работник, учителя физической культуры 


	4.

	Проведение  профилактических прививок

	В течение года

	Медицинский работник школы Винокурова Л.В.

	5.

	Проведение  профилактических бесед с обучающимися по направлениям:

 «Гигиенические  правила  и предупреждение инфекционных заболеваний».
	Сентябрь 

В течение года

	Медицинский работник школы Винокурова Л.В.

	Работа по формированию навыков здорового образа жизни


	1

	Организация и проведение тематических родительских собраний:

«Влияние семьи на формирование личности ребёнка».
«Особенности адаптации первоклассников».

Тренинг с родителями «Ваш ребёнок – первоклассник».

«Возрастные особенности детей подросткового возраста»
	В течение года
Сентябрь

Ноябрь

Сентябрь
Январь 
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

		Организация занятий спецкурсов «Кулинария» (5-6 классы), «Моя генетическая родословная» (9 класс), «Фельдшер 03» (6-8 класс).
	В течение года

	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	2

	Проведение тематических классных часов, бесед
	В течение года
	Классные руководители


	3.

	Организация работы наркопоста 

	В течение года

	зам. директора по ВР Власова М.В., социальный педагог Тарасова С.Н.

	4.

	Проведение  Дня  здоровья, дней профилактики

	Март-апрель
	зам. директора по ВР Власова М.В.

	5.

	Соблюдение воздушного и светового режима в школе

	В течение года

	зам. директора по АХЧ  Луценко М.Д.

	6.

	Проведение физкультминуток во время уроков (начальная школа)

	В течение года  

	Зам. директора Дворникова М.В.


7


Обеспечение  соблюдения п

	авил пожарной безопасности

	В течение года

	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А
	
	9.

	Организация и проведение экскурсий, походов

	В течение года  

	зам. директора по ВР Власова М.В.

	10.

	Участие в районных акциях

	В течение года  

	Руководитель  МО классных руководителей  


	Организация питания


	1.

	Совещания « Об организации питания в ОУ»

	Сентябрь, январь 

	Директор Нечаева М.А., Управляющий Совет


Формирование  б

н

	а данных семей.

	Август, январь 

	Социальный педагог Тарасова С.Н.
	
	3

	Сбор документов для  постановки обучающихся на  бесплатное  питание

	Август-сентябрь, в течение года

	социальный педагог Тарасова С.Н.,  классные руководители



Организация производственно

о контроля за ор

ан

	зацией питания

	В течение года  

	Директор Нечаева М.А., Управляющий Совет
	
	6

	Улучшение ассортимента блюд, согласование меню с Роспотребнадзором.

	В течение года  

	Шеф-повар Карнаухова В.А.


В т

	чение года 

	  Директор Нечаева М.А.


	

	2.3.1. Социальные гарантии прав граждан на образование



	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Формирование и обновление базы данных на  обучающихся из малообеспеченных семей
	Август

Сентябрь
	Социальный педагог Тарасова С.Н.

	2.


	Обеспечение обучающихся из малообеспеченных семей учебниками и учебными пособиями
	Август

Сентябрь
	Зав. библиотекой Аксёнова М.Н.


	3.
	Обеспечение обучающихся из малообеспеченных семей  бесплатным горячим питанием
	В течение года
	Социальный педагог Тарасова С.Н.

	4.
	Обеспечение обучающихся из малообеспеченных семей  бесплатными путевками в летние школьные лагеря с дневным пребыванием детей
	Июнь
	Социальный педагог Тарасова С.Н.

	2.3.2 Охрана детства



	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Утверждение общественного инспектора по охране детства
	Сентябрь
	Директор

	2.
	Формирование и обновление базы данных по опекаемым детям, сбор подтверждающих документов.
	Сентябрь
	Социальный педагог

Общественный инспектор по охране детства

	3.
	Планирование мероприятий по соблюдению требований законодательства по вопросам охраны детства
	Сентябрь
	Общественный инспектор по охране детства

	4.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с обучающимися по вопросам охраны детства, правам ребенка.
	В течение года по графику
	Социальный педагог

Общественный инспектор по охране детства

	5.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с педагогическими работниками по вопросам охраны детства, правам ребенка.
	В течение года 
	Социальный педагог

Общественный инспектор по охране детства


РАЗДЕЛ 3. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ   
3.1. ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ               

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Организационно – методическая  работа



	1.
	Укомплектование ОУ педагогическими кадрами на начало учебного года, проведение тарификации на текущий учебный год
	Август
	Директор Нечаева М.А.; зам. директора  Емельянова О.А.


	2.
	Разработка и утверждение рабочих программ  по учебным предметам, факультативам,  элективным курсам
	Август
	Учителя – предметники, зам. директора  Емельянова О.А., 

зам. директора Репешко В.Ю..

	3.
	Разработка и утверждение календарно-тематического планирования работы кружков, спортивных секций в системе дополнительного образования
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР Власова М.В.

	4.
	Организация работы методических объединений по основным вопросам  повышения качества образования
	1 раз в четверть
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	5.
	Организация работы с молодыми специалистами
	В течение   года
	Зам. директора Репешко В.Ю., педагог- наставник

	6.
	Организация и составление графика взаимопосещения уроков, контроль 
за выполнением графика.
	Сентябрь

Январь
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители ШМО

	7.
	Организация работы по выполнению единых требований к проведению контрольно-оценочной деятельности педагогическими работниками
	1 раз в четверть
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	8.
	Организация  работы по выполнению единых требований к ведению документации
	1 раз в четверть
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по ВР Власова М.В.

	9.
	Организация научно-исследовательской деятельности педагогических работников
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.,

	10.
	Проведение предметных недель
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	11.
	Участие педагогических работников 
в профессиональных конкурсах муниципального, областного уровней
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	12.
	Организация работы педагогических работников по паспортизации учебных кабинетов
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	13.
	Организация участия педагогических работников  в смотрах-конкурсах учебных кабинетов школьного уровня
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	14.
	Организация работы по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9,11 классов.
	В течение года


	Зам. директора Репешко В.Ю.

	15.
	Участие педагогических работников в проведении педагогических советов ОУ:
«Анализ работы школы за 2010-2011 учебный год. План работы на 2011-2012 учебный год»

«Пути преодоления неуспеваемости обучающихся»

«Мастерство и культура педагогического общения»

«Допуск обучающихся 9,11 классов к ГИА».

«Перевод обучающихся 1-8,10 классов»
«Об окончании основной (общей) и средней (полной) школы»
	Август
Ноябрь

Март

До 25 мая 2012

До 30 мая 2012

Июнь


	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора Дворникова М.В., 
зам. директора по ВР Власова М.В.

	16. 
	Подготовка отчетности по основным направлениям деятельности в соответствии с функциональными обязанностями
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по ВР Власова М.В., зам. директора по ОТ и ТБ Сумароков А.А.

	17.
	Систематическое ознакомление с изменениями, дополнениями в нормативно-правовой базе, регламентирующей функционирование образовательного учреждения по основным вопросам его деятельности.
	В течение года
	Директор Нечаева М.А.,
зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора  Емельянова О.А.,

зам. директора Дворникова М.В., зам. директора по ВР Власова М.В.,  зам. директора по ОТ и ТБ Сумароков А.А.

	   2. Повышение квалификации, курсовая переподготовка



	1.
	Подведение итогов аттестации педагогических работников в прошедшем году и составление графика аттестации на текущий год
	Сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	2.
	Составление графика открытых уроков по темам самообразования, планирование и организация проведения открытых уроков, мероприятий аттестуемыми учителями


	Сентябрь


	Зам. директора Репешко В.Ю.

	3.
	Посещение конференций, методических семинаров, тематических консультаций, уроков творчески работающих учителей

района, области
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.


	4.
	Итоги курсовой переподготовки за прошедший год и организация курсовой переподготовки 
	Май

Сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	5.
	Организация обучения педагогических работников работе с компьютерной техникой, использованию информационных технологий в  ОП 
	В течение года
	Ответственный 
по информатизации

	6.
	Изучение, обобщение  и распространение передового педагогического опыта в практике работы ОУ
	В течение года
	Зам. директора  Емельянова О.А.,

зам. директора Репешко В.Ю.,

	3. Организация обучения, проведение инструктажей по вопросам безопасности 



	1.
	Организация и проведение обучения педагогических работников по вопросам ГО и ЧС


	В течение года по графику
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А

	2.
	Организация обучения и проведение инструктажей по вопросам противопожарной  и электробезопасности
	
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А

	3.
	Организация обучения и проведение инструктажей по вопросам предупреждения террористических актов, организации работ по безопасности ОУ
	
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А

	4.
	Организация обучения и проведение инструктажей по вопросам ОТ и ТБ


	
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А

	5.
	Организация обучения и проведение инструктажей по вопросам  ПДД и профилактике ДДТТ


	
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А

	6.
	Проведение инструктажей по контролю за выполнением правил безопасного поведения обучающимися  во время учебно-воспитательного процесса, расследованию несчастных случаев.
	
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А


	7.
	 Проведение инструктажей по контролю за соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил при организации учебно-воспитательного процесса
	
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А

	8.
	Организация обучения  по проведению инструктажей  с обучающимися по ОТ и ТБ  в учебное и внеурочное время.


	В течение года
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А


3.2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ   МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ 
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Используемые формы и методы
	Сроки выполнения
	Ответственные

	    1. Организационно-методическая работа

	1.
	Разработка, согласование и утверждение тематического  плана работы МО на новый учебный год.
	Заседание

МО
	Август
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	2.
	Программно-методическое обеспечение  учебного процесса по предметам.
	Заседание

МО
	Июнь,

август
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	3.
	Утверждение рабочих программ по предметам учебного плана, факультативных курсов, элективных курсов
	Заседание

МО
	Сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	4.
	Составление графика открытых уроков по темам самообразования учителей, организация и планирование открытых

мероприятий по предмету.
	Сбор и обобщение материалов
	Август,

сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	5.
	Проведение заседаний МО в соответствии с запланированной тематикой. 
	 Заседания МО   
	1 раз в четверть
	Руководители МО

	6.
	Организация работы по итоговой государственной аттестации  выпускников 9, 11 классов.
	Заседания МО   

	Февраль, март
	Зам. директора  Емельянова О.А.,

учителя-предметники 

	7.
	Анализ работы МО за прошедший год.
	Анализ
	Май
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО


Август-сент

	брь

	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	5
	Мониторинг в образовательном учреждении.
	Октябрь

	Зам. директора 

по УВР, 

педагог- наставник

	6.

	Взаимопосещение уроков, мероприятий молодых специалистов.
	Ноябрь- декабрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., педагог- наставник


Методические рекомендации, советы наставника при проведен

	и урока

	Ноябрь

	Зам. директора Репешко В.Ю., педагог- наставник
	
	8.

	Изучение психолого-педагогической литературы по проблеме самообразования

	Декабрь

	Зам. директора Репешко В.Ю.,

педагог- психолог


Промежуточный анализ результатов деятельности по самообра

	ованию

	Февраль

	Зам. директора Репешко В.Ю.,

педагог- психолог
	
	10.

	Взаимопосещение уроков, мероприятий, классных часов, праздников у опытных педагогов.
	Февраль-март

	Зам. директора Репешко В.Ю.,  

педагог- наставник

	11.
	Собеседование по итогам года. 
	Апрель

	Зам. директора Репешко В.Ю., педагог- наставник, руководители МО

	12.

	Итоги работы  молодого специалиста по самообразованию за год

	Май

	Зам. директора Репешко В.Ю., педагог- наставник


Зам. 

иректора Репешко В.Ю

	

	  3. Работа с педагогическими кадрами



	1.
	Организация работы по аттестации и повышению квалификации учителей.


	Аттестация
	Май,

июнь
	Зам. директора 

 по УВР,
руководители МО

	2.
	Планирование тематической курсовой переподготовки учителей 
	Курсовая переподготовка
	Май,

август
	Зам. директора УВР

	3.
	Проведение индивидуальных консультаций с учителями по вопросам тематического планирования, форм диагностирования и методике построения современного урока.
	Консультации
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	4.
	Участие учителей  предметных МО в заседаниях  районных методических объединений по вопросам обмена опытом. 
	Заседания РМО
	В течение года по плану
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	   4. Научно-методическая работа



	1
	Организация и проведение  научно-методических семинаров: 
 «Особенности работы с одарёнными детьми»
	Семинар


	В течение года
	 Зам. директора 
по УВР,
руководители МО

	2
	Проведение школьного конкурса «Учитель года»
	Конкурс
	декабрь 
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	3
	Методический день
	
	февраль
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	4
	Создание банка:

-цифровых ресурсов

- дидактических материалов по предметам
	Создание банка
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.,
руководители МО, учителя

	5
	Участие учителей МО в муниципальных семинарах повышения квалификации  и  научно-практических конференциях.
	Семинар, конференция
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.,

руководители МО, учителя

	6
	Обучение учителей  МО работе с компьютерной техникой, использованию информационных технологий  в организации учебного процесса по предмету.
	 семинар
	В течение года
	Руководители МО, зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	7
	Организация научно-исследовательской деятельности по предметам МО
	
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	    5.Учебная и внеклассная работа с обучающимися


	1.
	Участие  обучающихся школы в  проекте «Наша школа»

	-
	ноябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А., зам. диретора по ВР Власова М.В.

	2.
	Организация  участия обучающихся в школьных, муниципальных, региональных олимпиадах 

по предметам.
	Олимпиады
	По графику
	зам. директора по ВР Власова М.В., зам. директора по УВР Емельянова О.А., зам. директора Репешко В.Ю., учителя-предметники 

	3.
	Организация участия обучающихся  в международных и всероссийских олимпиадах.
	Открытые олимпиады
	В течение года
	зам. директора по ВР Власова М.В., зам. директора по УВР Емельянова О.А., зам. директора Репешко В.Ю., учителя-предметники

	4.
	Организация предпрофильной подготовки  обучающихся  9 классов основной школы    
	Курс по выбору
	В течение года  по расписанию
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	5.
	Оценка знаний, умений и навыков обучающихся по предметам:

- анализ контрольных срезов по определению стартовых позиций;

-анализ фронтального контроля знаний, умений и навыков обучающихся;

- анализ тематического контроля;

- анализ результатов экзаменов по итоговой аттестации  обучающихся.
	Внутришкольный контроль
	По плану работы школы
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	6.
	Оперативный контроль:

- контроль выполнения учебных программ, теоретической и практической частей;

- контроль выполнения единых требований к ведению тетрадей, выполнению домашних заданий
	 Внутришкольный    контроль
	По графику
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	7.
	Организация и проведение предметных недель.
	Предметная неделя
	По плану школы
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	8.
	Организация научно-исследовательской деятельности с обучающихся  по предметам.
	Работа НО
	В течение года
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.,
 руководители МО

	9.
	Организация творческих внеклассных мероприятий, интеллектуальных конкурсов, викторин по предметам.
	Заседание МО
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО, 

учителя-предметники

	        6. Укрепление материально-технической базы

	1.
	Работа по укреплению материально-технической базы  в соответствии 

с требованиями государственного образовательного стандарта общего образования по  предмету:

- обеспечение печатными пособиями;

- обеспечение информационно-коммуникативными средствами;

- обеспечение экранно-звуковыми пособиями;

- обеспечение техническими средствами обучения;

- обеспечение учебно-практическим оборудованием.
	Использование

субвенции на учебные расходы,

бюджетных средств, пожертвований

частных лиц.
	В течение года
	Администрация

	2.
	Работа по обеспеченности учебных кабинетов книгопечатной продукцией, обновление библиотечного фонда.
	Использование

субвенции на учебные расходы,

бюджетных средств, пожертвований

частных лиц.
	В течение года
	Зав. библиотекой Аксёнова М.Н.

	3.
	Содержание учебных кабинетов   

 в соответствии с санитарными нормами, требованиями пожарной и электробезопасности.
	Административно- общественный контроль
	В течение года
	Администрация

	4.
	Участие  заведующих учебными кабинетами в школьном  смотре-конкурсе учебных кабинетов.
	Смотр-конкурс
	По плану школы
	Администрация,

профсоюзный комитет

	5.


	Проведение текущего ремонта учебных кабинетов.
	
	По мере необходимости
	Завхоз

	6.
	Проведение анализа материально-технической базы учебного кабинета  

с целью определения направления развития кабинета.
	Заседание МО
	Май
	Учителя


РАЗДЕЛ 4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА, НАПРАВЛЕННАЯ НА  СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОУ ПО ПОВЫШЕНИЮ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ
	№/п
	 Содержание деятельности 


	 Сроки
	 Ответственный

	1.Организация работы МООУ СОШ № 1 по  преемственности между I  и II ступенями 
общего образования  (начальная и основная школа)

	1. 
	Собеседование с педагогами и классными руководителями 5 классов по комплектованию классов и организации деятельности.
	май
	 Директор Нечаева М.А., зам. по УВР

Дворникова М.Л., зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	2. 
	Методическое совещание при директоре 

«Планирование и организация работы 

по преемственности между I  и II ступенью общего образования»
	май
	Директор Нечаева М.А., зам. по УВР

Дворникова М.Л., зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	3. 
	Родительское собрание в 5 классах «Особенности адаптационного периода обучающихся 5 классов, методы обучения, система требований»
	сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., Педагог-психолог Малазония Л.Г.,  классные руководители, учителя- предметники

	4. 
	Проведение вводных контрольных работ 

по русскому языку, математике  в 5 классах 

с целью определения уровня сохранности знаний обучающихся за курс начальной школы
	1 неделя сентября
	Зам. директора Репешко В.Ю., руководители МО

	5. 
	Организация классно-обобщающего контроля в 5 классах

- посещение уроков администрацией, специалистами  ОУ;

- посещение уроков в 5-х классах  учителями начальной школы;

- посещение внеклассных мероприятий, родительских собраний и др.

- Мониторинг уровня здоровья обучающихся


	 3 – 15 октября
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А., руководители М.О. медработник,

классные руководители,  учителя физкультуры

	6. 
	Родительское собрание в 5 классах: «Об итогах адаптационного периода обучающихся 5 классов».  
	27 – 29 октября
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А., зам. директора Репешко В.Ю., классные руководители, педагог-психолог Малазония Л.Г.,

	7. 
	Предварительная расстановка педагогических кадров для работы в 5 классах на следующий учебный год.
	март-апрель
	Директор,

зам. директора

	8. 
	Собеседование с учителями - предметниками 

и классными руководителями будущих 5-х классов о целях и задачах предстоящей работы по преемственности
	апрель
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	9. 
	 Знакомство с классными коллективами 4-х классов (посещение уроков администрацией, учителями средней школы, психологом)
	Апрель- май
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А., Зам. директора Репешко В.Ю., педагог-психолог Малазония Л.Г., учителя - предметники, классные руководители

	10. 
	Контрольные срезы знаний обучающихся 4-х классов по русскому языку и математике
	Май
	Зам. по УВР

Дворникова М.Л.

	11. 
	Психологическое тестирование обучающихся 4-х классов 
	Апрель
	педагог-психолог Малазония Л.Г.,

	12. 
	Родительские собрания в 4-х классах: «О перспективах обучения в среднем звене»
	Май 
	Зам. по УВР

Дворникова М.Л., зам. Директора, Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А., классные руководители

	13. 
	 Совещание при директоре 

«О комплектовании 5-х классов»
	Май
	Директор Нечаева М.А.

	14. 
	Совещание при заместителе директора: «Подведение итогов работы 

по преемственности между начальным 

и основным  звеном»
	Май
	 Директор Нечаева М.А. зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	2. Работа  МООУ СОШ № 1 с будущими первоклассниками, преемственность 
в организации дошкольного и начального общего образования.  

	1. 
	Планирование совместной работы 

с детскими дошкольными учреждениями 
в  микрорайоне
	Август
	Зам. директора по УВР Дворникова М.Л., 

старшие воспитатели ДОУ

	2. 
	Выполнение Закона РФ «Об образовании»

Уточнение списка будущих первоклассников: работа на микрорайоне
	январь, апрель 
	Зам. директора по УВР Дворникова М.Л., 

классные руководители

	3. 
	Выполнение Закона РФ «Об образовании»

Сверка по детям, достигшим возраста 6,5 – 7 лет 
	Сентябрь,

январь, апрель
	Зам. директора, 
медработник ОУ



	4. 
	Участие в совместной работе психолого – медикопедагогического консилиума педагогов начальной школы ОУ и ДОУ 
	Ноябрь 
	 Зам. директора, 
старшие воспитатели ДОУ

	5. 
	Посещение родительских собраний в детских садах

«Задачи семьи в подготовке детей к школе»
	Ноябрь 
	 Руководитель М.О.,
старшие воспитатели ДОУ

	6. 
	Родительские собрания  в ОУ «Порядок приема в школу. Организация учебно-воспитательного процесса в первом классе».
	18 марта
	 Руководитель М.О.


	7. 
	День открытых дверей в ОУ:

· посещение уроков, внеклассных мероприятий, 

· встречи  с педагогами, 

· знакомство с ОУ
	19 марта
	Зам. директора,

руководитель МО 

	8. 
	Школа будущего первоклассника 
	С 1 июня
	Руководитель МО

	9. 
	Анкетирование родителей будущих первоклассников: выявление запросов родителей на основные и дополнительные  образовательные услуги
	Апрель 
	Руководитель МО, психолог

	10. 
	Индивидуальные  занятия с логопедом будущих первоклассников (по запросу)
	Апрель-июнь
	Логопед

	11. 
	Прием документов в школу
	01.04-31.08.
	Зам. директора

	12. 
	Индивидуальное психолого – педагогическое консультирование родителей (по запросу)
	В течение года
	Психолог, логопед

	13. 
	Организация летней занятости в пришкольном оздоровительном лагере будущих первоклассников
	Июнь 
	Начальник лагеря



	3.Работа МООУ СОШ № 1 с одарёнными детьми

	1. 
	Планирование работы с одаренными детьми (НОУ,  методобъединения) 
	Сентябрь
	Зам. директора Емельянова О. А.

	2. 
	Проведение факультативных занятий, спецкурсов. Проведение элективных курсов, курсов по выбору для обучающихся ОУ.
	Сентябрь 2011 – май 2012
	Зам. директора Емельянова О. А.

	3. 
	Работа  школьного научного общества
	В течение учебного года
	Зам. директора Емельянова О. А.

	4. 
	Участие в конкурсах различных направлений

«Ученик года» (4 классы)

«Ученик года» (5-8 классы)

«Ученик года» (9-11 классы)

Районные предметные олимпиады

Предметные декадники
	В течение года

Декабрь, 2011 
Февраль 2012 

Март, 2012 год
Ноябрь, 2011 год

В течение года
	Зам. директора по ВР Власова М.В.

	5. 
	Участие в  международных интеллектуальных играх «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Золотое руно», «КИТ», «ЧИП», «Британский бульдог».
	В течение года
	Зам. директора Емельянова О. А., руководители ШМО

	6. 
	Заседание интеллектуального клуба «ЧТО? ГДЕ? КОГДА?»
	В течение года (1 раз в месяц)
	Учителя-предметники 

	7. 
	Инструктивное совещание «О  подготовке 

к предметным олимпиадам»
	Октябрь
	Зам. директора Емельянова О. А.

	8. 
	Проведение школьного тура Всероссийской  олимпиады школьников (7-11 классы)
	Октябрь - ноябрь
	Зам. директора Емельянова О.А.

	9. 
	 Организация и проведение семинара  «Результаты диагностического обследования обучающихся»
	Октябрь 
	 Зам. директора

	10. 
	 Участие в муниципальном,  региональном  турах предметных олимпиад 

(9-11 классы)
	Ноябрь, декабрь, январь,

апрель
	Зам. директора Емельянова О.А.

	11. 
	Подготовка документации и участие  в конкурсном отборе на присуждение стипендий мэра  МО «Жигаловский район»
	Январь – март 2012
	Зам. директора по ВР Власова М.В.

	12. 
	Участие одаренных детей в Губернаторской елке,    Кремлёвской ёлке.
	Декабрь 
	Зам. директора по ВР Власова М.В.

	13. 
	 Индивидуальные консультации по написанию, оформлению работ для  участия в научно- практической конференции  НОУ
	 Август-февраль
	Учителя- предметники

	14. 
	
	В течение учебного года
	

	15. 
	 Участие в  муниципальной научно-исследовательской конференции 
	 Декабрь
	Учителя – предметники

	16. 
	Работа школьного пресс-центра, выпуск школьной газеты «Звонок».
	В течение учебного года
	Пресс-центр, руководитель пресс-центра Рудых О.К.

	17. 
	Подготовка и создание мини-проектов «Наша школа».
	Октябрь – ноябрь
	Зам. директора Емельянова О.А., руководители ШМО, классные руководители.

	18. 
	Оформление стендов «Звёзды зажигаются» 

об отличниках учебы,  победителях предметных олимпиад, конкурсов.
	Январь
	Зам. директора Емельянова О.А.

	19. 
	Создание банка данных одарённых детей, оформление страницы сайта школы, посвящённой одарённым детям.
	В течение учебного года
	Заместитель директора по ВР Власова М.В., техник Фомичёва Е.Н.

	20. 
	Интеллектуальный марафон (5-8 классы)
	Февраль 2012 
	Зам. директора по ВР Власова М.В.

	21. 
	Проведение школьного тура предметных олимпиад (2-4 классы)
	Март 
	Руководитель ШМО учителей начальных классов

	22. 
	Участие в творческих  конкурсах:

 «Галактика», электронных  открыток
	Февраль
	Учителя информатики

	23. 
	Смотр детского творчества. Районный фестиваль творческих способностей.
	Март 2012
	Зам. директора по ВР Власова М.В.

	24. 
	Подготовка к конкурсу театрального искусства «Театральный олимп»
	Февраль
	Руководители 

доп. образования

	25. 
	Проведение предметных недель
	В течение года
	Руководители МО

	26. 
	II школьная научно-практическая конференция обучающихся «Перспектива»
	Апрель 2012


	Учителя-предметники, руководители ШМО

	27. 
	Размещение информации об одаренных детях 

на сайте ОУ.
	В течение года
	Учитель информатики

	28. 
	 Выявление одарённых и мотивированных  детей. Составление банка данных.  Привлечение  их к  творческой,  учебно-исследовательской работе
	 В течение года
	 Педагог-психолог Малазония Л.Г., учителя-предметники

	29. 
	Участие в интеллектуальных предметных  играх
	В течение года 
	Руководители МО

	30. 
	Участие в творческих конкурсах районного, областного, Всероссийского  уровней
	В течение года
	Зам. директора, руководители 

доп. образования

	31. 
	 Организация индивидуально-групповых занятий  с целью развития и подготовки одарённых детей. Работа консультационного пункта. 
	 В течение года
	 Зам. директора,

учителя- предметники. Учитель Мурашева М.В.

	32. 
	Работа спортивных секций, объединений дополнительного образования 
	В течение года согласно плану работы
	Зам. директора по ВР, руководители секций

	33. 
	Повышение ИКТ – компетенций обучающихся через 

· организацию обучающих занятий

в компьютерном классе;

· использование ИНТЕРНЕТ – ресурсов для организации научной и учебной деятельности;

· участие обучающихся в пополнении сайта ОУ
	В течение года согласно плану работы компьютерного класса
	Учитель информатики

	34. 
	Участие в спортивных соревнованиях, районной спартакиаде школьников: соревнования по шашкам, шахматам, русской лапте, легкой атлетике, волейболу, баскетболу, мини-футболу, лыжам, кросс «Золотая осень» и др.
	В течение учебного года
	Учителя физической культуры.

	35. 
	Мотивация педагогов по формированию одаренности обучающихся:

· издание приказов о поощрениях;

· награждение грамотами и благодарностями
	В течение года
	Директор, профсоюзный комитет



	36. 
	Мотивация одаренных обучающихся

 к повышению  собственного творческого и учебного потенциала

· издание приказов о поощрениях;

· награждение грамотами;

· ходатайство о награждении путевками

в лагеря актива
	В течение года
	Директор,

профсоюзный комитет



	37. 
	Использование педагогических технологий на уроках:
проектное обучение (технология, история),  проблемное обучение, информационные технологии (информатика, биология, ОБЖ, география).
	В течение учебного года
	Учителя-предметники

	38. 
	Образовательный мониторинг
	В течение учебного года
	Зам. директора Емельянова О. А., классные руководители

	39. 
	Психологический мониторинг
	В течение учебного года
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	40. 
	Организация предпрофильной подготовки
	Сентябрь 2011
	Зам. директора Емельянова О. А.


	№/п
	 Мероприятия
	 Сроки 
	 Ответственный

	4.Работа по преодолению неуспеваемости обучающихся МОУ СОШ № 1


	1. 
	Проведение анализа работы ОУ,  выявление проблем неуспеваемости обучающихся, планирование работы.
	Август 
	Зам. директора Репешко В.Ю.,

	2
	Планирование работы МО по вопросам  создания условий успешного обучения обучающихся, преодоления пробелов в знаниях, выявленных по итогам промежуточной и итоговой аттестации учеников.
	Август 
	Руководители МО

	3
	Выявление обучающихся, имеющих трудности в освоении  учебных программ 
	Сентябрь, 

в течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.,

	4
	Формирование банка данных на обучающихся, имеющих трудности в обучении. 
	Сентябрь, 

в течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.,

	5
	Выработка алгоритма  действий учителей-предметников и  классных руководителей по работе с обучающимися группы риска
	 Сентябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю.,,

руководители МО

	6
	Ведение индивидуальной карты неуспевающего
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю., классные руководители

	7
	 Организация индивидуально-групповых занятий с целью преодоления неуспешности  

в обучении 
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	8
	 Индивидуальное собеседование 

с обучающимися и  учителями с целью выявления причин неуспешности обучения
	 В течение года


	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	9
	Оказание методической помощи учителям

 по работе с  обучающимися, имеющими низкую мотивацию к обучению
	 В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.,

	10
	Расширенное заседание учителей физкультуры: как решить проблему пропусков уроков физической культуры?
	Октябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., учителя физкультуры

	11
	Расширенное заседание учителей математики: планирование работы по подготовке к ГИА (9 класс)
	октябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., учителя математики

	10
	Педсовет: «Пути преодоления неуспеваемости обучающихся»  
	ноябрь
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А.,

	11
	 Организация и проведение контроля посещаемости уроков и ИГЗ  обучающимися группы риска
	Ежедневно
	Зам. директора,

классные руководители

	12
	Организация досуга обучающихся группы риска в рамках системы дополнительного образования
	 В течение года
	Зам. Директора по ВР Власова М.В., классные руководители

	13
	 Контроль работы учителя по ведению рабочих и контрольных тетрадей (качество проверки, система работы над ошибками)
	 Декабрь 
	 Руководители МО

	14
	Контроль работы классных руководителей по вопросу своевременного информирования родителей о результатах обучения их детей
	В течение года
	Зам. директора Репешко В.Ю.

	15
	 Контроль текущей успеваемости обучающихся 1-9, 11 классов
	 Ежемесячно
	Зам. директора Репешко В.Ю.,з. директора по УВР Емельянова О.А., зам. по УВР

Дворникова М.Л.,

	16
	 Изучение работы учителей на уроках с обучающимися группы риска
	 По графику
	Зам. директора Репешко В.Ю.,

	17
	Проведение родительских собраний по обсуждению итогов учебных четвертей и успеваемости обучающихся.
	Октябрь, декабрь, 

март, май
	Классные руководители

	18
	Проведение классных родительских собраний

:  «Пути преодоления школьной неуспеваемости» в 5-8 классах, «Как научить детей учиться» в 1-4 классах,  «Будущее строим сегодня» в 9, 11 классах
	Январь
	Зам. по УВР

Дворникова М.Л., зам. директора Репешко В.Ю., классные руководители

	19
	Индивидуальные консультации родителей по вопросам преодоления трудностей в обучении их детьми
	В течение года
	педагог-психолог Малазония Л.Г., логопед Трофимчук Е.Н.

	20
	Социально-психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса 
	В течение года
	Педагог-психолог Малазония Л.Г., логопед Трофимчук Е.Н.

	19
	Разработка памяток для обучающихся начальной школы по работе над ошибками, 

по решению задач, выполнению домашних заданий.  Изучение памяток обучающимися
	Сентябрь-октябрь.
	Зам. по УВР

Дворникова М.Л.,

	20
	Рассмотрение вопросов школьной неуспеваемости на заседаниях педагогического и административного   советов
	По плану работы
	Зам. директора Репешко В.Ю., зам. директора по УВР Емельянова О.А., зам. по УВР

Дворникова М.Л.


5. Организация  предпрофильной подготовки обучающихся  МОУ СОШ № 1 

в 2011-2012 учебном году.
	№ п/п
	                Мероприятия
	      Сроки
	 Ответственный


	

	1. 
	Назначение ответственного координатора предпрофильной подготовки 
	Август
	Директор

	2. 
	 Подбор нормативно-правовых документов, регулирующих образовательный процесс по реализации предпрофильной подготовки
	 Август
	Зам. директора Емельянова О. А.

	3. 
	Индивидуальные консультации  педагогов по   разработке рабочих программ курсов по выбору, элективных курсов
	Август 
	Зам. директора

	4. 
	 Обсуждение рабочих программ элективных курсов на МО
	Сентябрь
	Зам. директора Емельянова О. А. руководители  ШМО

	5. 
	Утверждение рабочих программ профильных предметов.
	Сентябрь
	 Зам. директора Емельянова О. А.

	6. 
	 Издание приказов, регламентирующих организацию предпрофильной подготовки
	01.09.2010 г
	 Директор Нечаева М.А.

	7. 
	Организация работы элективных курсов, курсов по выбору:

- комплектование групп

-составление и утверждение расписания
	 Сентябрь 2011
	Зам. директора Емельянова О. А., учителя-предметники

	8. 
	Создание годичной команды педагогов, организующих работу по предпрофильной подготовке обучающихся
	Сентябрь 
	Зам. директора Емельянова О. А.

	9. 
	Мониторинг образовательных потребностей  обучающихся  9 классов
	Октябрь
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	10. 
	Методическое совещание « Роль классного руководителя в организации предпрофильной подготовки (информационная работа, портфолио выпускника, контроль  за посещаемостью курсов)
	Январь
	Директор Нечаева М.А. , зам. директора Емельянова О. А.

	11. 
	Диагностика успешности обучения, оценка эмоционального комфорта обучающихся  

9 классов
	Декабрь, май
	Педагог-психолог Малазония Л.Г. классные руководители

	12. 
	Повышение педагогического мастерства педагогов, ведущих  курсы  по выбору  через самообразование,  курсовую подготовку, участие в научно- практических семинарах различного уровня.
	В течение года
	 Зам. директора Емельянова О. А.

	13. 
	Организация контроля за реализацией предпрофильной подготовки (согласно плану ВШК)
	В течение года
	Зам. директора Емельянова О. А.

	14. 
	Ярмарка элективных курсов   (презентация курсов для 8-9 – классников)  на 2012-2013 учебный год
	Февраль
	 Зам. директора Емельянова О. А.
Руководители ШМО

	15. 
	Классные собрания  в 9-х классах « О реализации предпрофильной подготовки  в 2011-2012 учебном году и организация профильного обучения»  
	Февраль
	Зам. директора Емельянова О. А., классные руководители, учителя-предметники

	16. 
	Родительское собрание: «О проведении государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов, желающих продолжить обучение  в профильных классах»
	Апрель
	Зам. директора Емельянова О. А., классные руководители

	17. 
	Анализ деятельности ОУ по предпрофильной подготовке
	Май 
	 Зам. директора Емельянова О. А.


6.Организация  профильного обучения в   МООУ СОШ № 1

в 2011-2012 учебном году.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Методическое обеспечение

	1. 
	Подбор и корректировка  программ элективных курсов для учащихся 10-х классов.
	Апрель- август

2011
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А., руководители МО, учителя- предметники.

	2. 
	 Анализ степени соответствия содержания программ и имеющихся учебников, определение обязательного минимума и требований к уровню подготовки выпускников (по всем учебным предметам).
	Апрель- август

2011
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.руководители МО, учителя- предметники.

	3. 
	 Оценка эффективности  представленных элективных курсов для решения задач профильного обучения. 
	Апрель- август

2011
	Учителя, руководители МО

	4. 
	 Продолжение работы по формированию  «портфолио» и создание  рекомендации по их использованию в оценке учебных достижений учащихся.
	2011 – 2012
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	5. 
	Совещание при директоре. «Введение профильного обучения в школе».
	23 ноября, 2011
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	Кадровое обеспечение

	6. 
	Посещение учителями курсов повышения квалификации  по профильному обучению:

история 

обществознание

русский язык
	весь год

2011-2012
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	7. 
	Семинар  «Подготовка педагогов школы к использованию новых образовательных технологий, адекватным целям и задачам профильного обучения».
	Май, 2012 год
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	Информационное обеспечение

	8. 
	 Классные и родительские собрания по 
информированию об  организации профильного обучения   в общеобразовательных учреждениях.
	Июнь 2011,

Октябрь, 2011 год
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	9. 
	Родительские собрания по результатам профильного обучения.
	Май, 2012 год
	

	10. 
	Комплектование профильного 10  класса 

-социально-гуманитарного направления.
	Май 2011
	Директор,

Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	Нормативное обеспечение

	11. 
	Утверждение нормативно – правовых документов по профильному обучению:

Положение о приёме в 10 (профильный класс).


	Апрель  – сентябрь 2011 года
	Директор школы

	12. 
	Создание и утверждение учебного плана профильной группы.
	Апрель – май 2011 года
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	13. 
	Составление школьного расписания с учётом введения профильного обучения.
	Сентябрь

2011
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	Психолого-педагогическое сопровождение

	14. 
	Определение профессиональных интересов и склонностей учащихся при помощи систем диагностики:

Организация психолого-педагогической поддержки в проектировании вариантов продолжения обучения в профильных классах.
	2010- 2013
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	15. 
	Опросник профессиональных предпочтений

(ОПП Кабардовой)
	1 раз в год (октябрь 2011, 2012)
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	16. 
	Диагностика уровня удовлетворенности образовательным курсом.
	2 раза в год (октябрь, апрель 2011, 2012)
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	17. 
	Выявление уровня тревожности и самооценки обучающихся (ТШТ Филлипса)
	2 раза в год (октябрь, апрель 2011, 2012)
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	18. 
	Построение учащимися личной  профессиональной перспективы, выбор профессиональных предпочтений.
	1 раз в год (ноябрь 2011, 2012)
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	19. 
	Развитие и коррекция способностей по самоопределению. 

Индивидуальные консультации.

Уроки психологии.
	Еженедельно 2011 -2012
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	20. 
	Развитие и коррекция способностей по самоопределению.
	2011 – 2012 учебный год
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	21. 
	Диагностика удовлетворенности педкадров.
	1 раз в год (декабрь 2011, 2012)
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	22. 
	Индивидуальные консультации для педагогов, родителей и обучающихся.
	В течение года

2011-2013
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	23. 
	 Профессиональная ориентация школьников в условиях профильного обучения.
	2010-2011
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.Классные руководители

	                        Обеспечение качества проведения профильной подготовки

	24. 
	Мониторинг качества обучения.
	2011 – 2012
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	25. 
	Полугодовые и годовые  контрольные срезы по профилирующим предметам.
	2011 -2012
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	26. 
	Итоговая аттестация за курс средней школы (результаты ЕГЭ).
	Май-июнь 2013
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	27. 
	Анализ данных о  поступлении учащихся профильного класса в учебные заведения.
	Сентябрь 2013
	Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	28. 
	Подведение итогов профильного обучения в 10 классе:

Совещание при директоре. 
	Апрель, 2013
	Администрация, классные руководители, учителя-предметники, педагог-психолог

	Материально-техническая поддержка

	29. 
	Приобретение учебной и методической литературы:

Учебник «МХК» - 

Учебник «Обществознание». 11 класс. Боголюбов Л.Н., профильный уровень – 10 экз.

Учебник «История» Сахаров, Буганов, 11 класс – 10 экз.  

Учебник «Право» Никитин 10-11 класс – 10 экз.
	Сентябрь 2011  - август 2012
	Директор школы Нечаева М.А.


	7. Организация сетевого взаимодействия


	1. 
	Заключение договоров с  колледжом экономики и права о сетевом взаимодействии и создании «Колледж-класса»..
	Август
	Директор Нечаева М.А.,  зам. директора Емельянова О. А.

	2. 
	Профориентационное тестирование обучающихся 9 класса.
	В течение учебного года
	Педагог-психолог Малазония Л.Г.

	3. 
	Организация посещений Дней открытых дверей ВУЗОв и СУЗОв г. Иркутска

	Март – весенние каникулы
	Зам. директора по ВР Власова М.В., классные руководители

	4. 
	Использование материально- технической базы  ресурсного центра для проведения пробного тестирования по предметам. 
	В течение года
	Зам. директора Емельянова О. А.

	5. 
	Организация  семинаров, мероприятий профессиональной направленности
	В течение года
	Зам.директора по УВР




Содержание 

	аботы

	Срок исполнения

	Ответственный

	
	4. Организационная работа


	1.

	Планирование деятельности системы дополнительного образования  
на текущий учебный год

	Сентябрь

	Зам. директора по ВР Власова М.В.,
руководители

кружков, спортивных секций



Обновление норматив

	о-правовой базы системы дополнительного образования

	Сентябрь

	Зам. директора по ВР

	
	3.

	Разработка и утверждение учебного плана системы дополнительного образования

	Сентябрь

	Зам. директора по ВР


	4.

	Кадровое обеспечение системы дополнительного образования района текущий год

	Сентябрь

	Директор, 

зам. директора по ВР Власова М.В.

	5.

	Осуществление мер по дальнейшему развитию и расширению сети дополнительного образования детей

	В течение года

	Директор,
зам. директора по ВР


	6.

	Организация деятельности по вовлечению обучающихся в работу кружков, спортивных секций

	Сентябрь

В течение года

	Зам. директора по ВР,
руководители кружков, спортивных секций


	7.

	Организация  взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей  и составление расписания занятий:

- МОУ ДТТ;
- МОУ ДШИ;
- ДЮСШ.
	Сентябрь

В течение года

	Зам. директора по ВР


	8.

	Составление графика работы и расписания  кружков, спортивных секций с учетом занятости спортивного комплекса и помещений школы

	Сентябрь

По мере изменений в расписании

	Зам. директора по ВР,
руководители кружков, спортивных секций


	4. Информационно-аналитическая работа


	1.

	Анализ работы системы дополнительного образования детей за прошедший год

	Май

	Зам. директора по ВР


	2.

	Подготовка и сдача информации по количественному составу обучающихся, занятых в работе кружков, спортивных секций системы дополнительного образования

	Сентябрь

Январь

Май

	Зам. директора по ВР,
руководители

 кружков,
 спортивных секций


	3.

	Организация набора детей в кружки, спортивные секции

	Сентябрь

	Руководители кружков,

спортивных секций


	4.

	Контроль за работой и   качеством предоставляемых услуг в системе школьного дополнительного образования

	В течение года

	        Администрация


	5.

	Подготовка и сдача отчета о работе кружка, спортивной секции за прошедший год.

	Май

	Руководители кружков,

спортивных секций


	4. Методическая работа


	1.
	Организация работы по подготовке учебных  программ  кружков и спортивных секций системы школьного дополнительного образования

	Сентябрь

	Руководители кружков,

спортивных секций


	2.

	Организация работы по разработке программ кружков, спортивных секций

		
	3.

	Организация работы по разработке планов работы  кружков, спортивных секций

		

Организация деятельности по обеспечению системы дополнительного образования программно-методическим

	 учебными пособиями

	В течение года

	Администрация,
руководители  кружков,
спортивных секций

	

	.

	Проведение методического семинара по вопросам  программного обеспечения системы дополнительного образования

	        Ноябрь

        Март

	Руководители кружков,

спортивных секций


	6.

	Участие педагогов дополнительного образования в работе семинаров, конференций по вопросам развития системы школьного дополнительного образования детей

	В течение года

	Руководители  кружков,
спортивных секций


	4. Организация практической деятельности 


		Участие  обучающихся в конкурсах, смотрах районного, городского, областного и других уровней

	В течение года

	Руководители  кружков, зам. директора по ВР Власова М.В.

		Участие  обучающихся в организации 
и проведении школьных культурно-массовых мероприятий

		
		Участие  обучающихся в организации и проведении мероприятий по гражданскому и патриотическому воспитанию

		
		Подготовка и проведение первенства школы по  видам спорта:

- волейбол;

- баскетбол;

- легкая атлетика.
	В течение года

 По отдельному плану

	Руководители спортивных секций


		Подготовка и проведение мероприятий физкультурно-спортивной направленности, спортивно-массовых мероприятий

	По отдельному плану

	Зам. директора по ВР,
руководители спортивных секций


		Участие школьных команд в районных спортивных соревнованиях, мероприятиях.

	По плану района

	Зам.директора по ВР,
руководители спортивных секций


		Подготовка и проведение творческого отчета  кружков:

- концерт;

- выставка творческих работ;

- проведение открытого мероприятия 

	В течение года

	Зам.  директора по ВР Власова М.В.
Руководители  кружков, спортивных секций


		Организация и проведение

инструктажей по ОТ и ТБ  в системе дополнительного образования

	В течение года

	Зам. директора по безопасности

		Организация деятельности по вовлечению несовершеннолетних, стоящих на различного рода профилактических учетах и имеющих отклонения от норм поведения, в работу кружков, спортивных секций

	Сентябрь

В течение года

	Зам.  директора по ВР Власова М.В.,
классные руководители

	5. Работа по ОТ и ТБ, профилактике травматизма



В течение г

	да

	Руководители кружков, 

спортивных секций,  

зам. директора по безопасности


В теч

	ние года

	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А.

	3.

	Контроль за ведением документации, журналов инструктажей по ОТ и ТБ в системе дополнительного образования

	1 раз в четверть

	Зам. директора по ВР, 

зам. директора по безопасности

	6. Работа с родителями


	1.

	Организация информированности родительской общественности о наличии и работе кружков, спортивных секций в системе дополнительного образования детей

	Сентябрь

	Директор


	2.

	Привлечение родительской общественности  к участию в работе  кружков  

	В течение года

	Зам.  директора по ВР Власова М.В.
Руководители  кружков

	3.

	Привлечение родительской общественности к  участию и проведению мероприятий физкультурно-оздоровительной направленности

	В течение года

	Зам.  директора по ВР Власова М.В.
Руководители 

кружков,

спортивных секций


	4.

	Проведение концертов, отчетных творческих выступлений, открытых уроков для родительской общественности с целью демонстрации достижений обучающихся

		
		Создание Управляющего Совета
	октябрь
	Директор школы Нечаева М.А.

		Публичный отчёт школы по итогам работы школы.

	октябрь

	Администрация школы



	


Классны

	 час, родительское собрание


		Корректировка списков обучающихся 9,11 классов и их паспортных данных

	В течение

 учебного года

	Классные руководители 9,11 классов

	БД обучающихся



БД обучающи

	ся


		Родительское собрание по теме: «Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9,11 классов. Основные положения, инструкции, рекомендации по организации и проведению экзаменов».

	Март – апрель 2011

	Классные руководители 9,11 классов

	Протокол


		Обучающие семинары для педагогов школы, участвующих в проведении ЕГЭ и ГИА  на ППЭ.

	Апрель 2012

	Зам. директора по УВР 

Емельянова О.А.

	Протоколы


		Организация проведения предметных консультации 

	Январь-май 2011г.

	Зам. директора по УВР 

Емельянова О.А., учителя - предметники

	Графики, расписание



Апрель-май 2011

	.

	Зам. директора по УВР 

Емельянова О.А., учителя - предметники

	Графики, расписание


		Тестирование по предметам в формате ЕГЭ

	Январь – апрель 2012

	Зам. директора Емельянова О. А.

	Протокол



Январ

	-май

	Учителя- предметники 

	Информация на стенде


		Оформление стенда: «Готовимся к

 экзаменам»

	До 01.05.2012

	Зам. директора по УВР 

	Информация


		Работа консультативного пункта по организации и проведению

 государственной (итоговой) 

аттестации обучающихся 9,11 

классов.

	В течение учебного года

	Учителя-предметники

	Информация


		Прием заявлений от обучающихся 9, 11 классов на выбор учебного предмета для сдачи в ходе ЕГЭ и  ГИА.

	До 1 марта

 2011 г.

	Зам. директора по УВР

Апрель 2012

	Журнал регистрации заявлений


		Тематическая проверка «Посещаемость обучащимися 9 классов  занятий»

	26.09.2011 – 30.09.2011

	Зам. директора Емельянова О. А. , зам. директора по УВР Репешко В.Ю., социальный педагог Тарасова С.Н.

	Справка  


		Работа с обучающимися 9 классов  по профилактике неуспеваемости

	В течение учебного года

	Зам. директора Емельянова О. А., зам. директора по УВР Репешко В. Ю.

	
		Издание приказов о порядке организации и проведения  ЕГЭ и ГИА.

	до15.05.2012 .

	Директор

М.А. Нечаева 

	Приказы 


		Представление заявок в УО на бланки аттестатов.

	сентябрь

	Директор

Нечаева М.А. 

	Заявки


		Педагогические советы по теме:

 « Допуск обучающихся 9, 11 классов  к государственной/итоговой/аттестации».

	до 25.05.2012 г.

	Зам. директора по УВР

Апрель 2012

	Протокол педагогического совета


		Приказы: «О допуске обучающихся 9,11 классов  к государственной (итоговой) аттестации».

	до 25.05.2012 г.

	Директор

Нечаева М.А. 

	Приказ


		«Последний звонок»
	По плану

	Зам. директора по ВР Власова М.В., организатор ВР
	Сценарий


		Предоставление отчетов в УО о  результатах сдачи экзаменов выпускниками 9,11 классов.

	После каждого экзамена

	Зам. директора по УВР   Емельянова О.А.

	Отчеты


		Педсоветы: «О результатах проведения государственной /итоговой/аттестации выпускников 9  класса»,

 «О результатах проведения государственной /итоговой/аттестации выпускников 11  класса»

	Июнь 2012

	 Зам. директора по УВР

  Емельянова О.А.

	Протокол педагогического совета


		Приказы: «Об окончании основной школы»,  «Об окончании среднего общеобразовательного учреждения».

	Июнь 2012 

	Директор

Нечаева М.А. 

	Приказ


		Организация повторной сдачи экзаменов для выпускников 9,11 классов, не сдавших предмет в ходе ЕГЭ и ГИА.

	По необходимости

	Зам. директора по УВР   Емельянова О.А.

	Расписание


		Ходатайство в УО

 и подготовка установленных документов об утверждении решения педсовета о награждении выпускников

	По необходимости

	Зам. директора по УВР

  Емельянова О.А.

	Ходатайство


		Торжественные мероприятия, посвященные окончанию основного и среднего общеобразовательного учреждения.

	По плану

	Зам. директора по ВР

Власова М.В.
	Сценарий



	

	2. Организация мероприятий по проведению промежуточной аттестации обучающихся

	1.
	Подведение итогов   промежуточной аттестации обучающихся
	Июнь
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю.

	2.
	Подведение  результатов успеваемости обучающихся  2-9 классов по итогам четверти
	По окончании четверти
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю.,
классные руководители

	3.
	Подведение  результатов успеваемости обучающихся  10, 11 классов по итогам полугодий
	По окончании полугодия
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю., классные руководители

	4.
	Приказ  по формам проведения, количестве и сроках промежуточной аттестации обучающихся 5-8, 10  классов 
	Март 
	Директор,
зам. директора по УВР

	
	Проведение экзаменов по русскому языку и математике в 5-8, 10 классах.
	10-25 мая 2012 г.
	

	5.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с родительской общественностью об успеваемости обучающихся
	В течение года
	Классные руководители

	6.
	Результативность обучения по итогам учебного года


	Май
	Зам. директора по УВР

	7.
	Награждение обучающихся по итогам учебного года Похвальным листом «За отличные успехи в обучении»
	Май
	Зам. директора по УВР

	8.
	Проведение мероприятий по переводу обучающихся в следующий класс:

- оформление классных журналов;

- оформление личных дел обучающихся;

-информированность родителей;
	Май
	Зам. директора по УВР,
классные руководители


4.4. ИНФОРМАТИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный

	1. Организационное направление

	1. 
	Разработка и реализация плана мероприятий по обеспечению максимального внедрения ИКТ и медиасредств в учебно-воспитательном процессе ОУ.
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР Емельянова О. А.

	2. 
	Разработка приказов и инструкций, регламентирующих проведение в ОУ мероприятий по информационной безопасности с сотрудниками и обучающимися.
	Сентябрь
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А.


	3. 
	Защита информации и недопущение несанкционированного доступа в информационную сеть.
	В течение года
	Зам. директора по УВР Емельянова О. А.


	4. 
	Анализ текущей ситуации процесса информатизации ОУ, коррекция и мониторинг  деятельности по этой проблеме
	2 раза в год

	Зам. директора по УВР Емельянова О. А.


	5. 
	Организация и планирование работы кабинетов информатики, биологии, географии с учетом использования информационных технологий в преподавании предметов всех возрастных категорий обучающихся ОУ
	Сентябрь


	Зам. директора по УВР Емельянова О. А.


	6. 
	Работа с нормативно-правовыми и инструктивно-методическими материалами по информатизации ОУ.
	В течение года
	Зам. директора по УВР Емельянова О. А., учителя информатики

	7. 
	Анализ работы по информатизации ОУ за  прошедший год
	Май
	Зам. директора по УВР Емельянова О. А.

	2. Методическая работа

	1. 
	Создание и поддержка в ОУ банка педагогической информации, обеспечение санкционированного доступа к нему
	В течение года
	Ответственный за заполнение БД Емельянова О.А., Гордейко А.С., Фомичёва Е.Н.

	2. 
	Приобретение, создание и сопровождение учебно-методических и программных комплексов, включая учебные пособия для обучающихся и учителей.
	В течение года
	Ответственный за информатизацию Фомичёва Е.Н.


	3. 
	Заполнение базы данных по обучающимся и сотрудникам .
	В течение года
	Ответственный за заполнение БД Емельянова О.А., Гордейко А.С.

	4. 
	Участие  в работе методобъединения учителей информатики и других объединений на уровне района.
	В течение года
	Учителя информатики


	8.
	Расширение возможностей использования ИКТ для освещения деятельности ОУ, его достижений.


	В течение года
	Ответственный за информатизацию Фомичёва Е.Н.

	3. Работа с кадрами

	1.
	Организация  и поддержка деятельности учителей, интересующихся проблемами информатизации образования
	В течение года
	Зам. директора по УВР,
ответственный за информатизацию Емельянова О.А.

	2.
	Организация и содействие подготовке и переподготовке учителей-предметников различных дисциплин по вопросам внедрения ИКТ, средств медиаобразования, приемов работы в глобальных информационных сетях.
	В течение года
	Зам.директора по УВР,
ответственный за информатизацию



	3.
	Повышение квалификации в области использования ИКТ учителей-предметников, администрации, библиотекаря, других сотрудников ОУ.


	По графику
	Зам. директора по УВР

	4.  Учебная и внеучебная  работа с обучающимися

	1. 
	Организация обучающимися выпусков школьной газеты, электронной газеты, информационных листков.
	В течение года


	Зам. директора по ВР,
учитель информатики

	2. 
	Активизация деятельности обучающихся по использованию ИКТ для проведения школьных культурно-массовых мероприятий


	В течение года
	Зам.директора по ВР

Учитель информатики

	3. 
	Разработка обучающимися презентационных  информационных материалов по итогам деятельности и достижениям ОУ


	В течение года
	Ответственный за информатизацию



	5. Работа с родителями

	1.
	Информирование родительской общественности об итогах деятельности ОУ по информатизации учебно-воспитательного процесса
	В течение года
	Директор школы Нечаева М.А.


	2.
	Привлечение родительской общественности к дополнительному обеспечению и оснащению информационно-программным оборудованием, материалами материально-техническую базу ОУ 
	В течение года
	Директор школы Нечаева М.А.,
Зам. директора по АХЧ Луценко М.Д.

	6. Материально-техническое обеспечение

	1.
	Обеспечение функционирования электронной почты и  доступа к Internet
	В течение года
	Техник Фомичёва Е.Н.

	2.
	Решение проблем ремонта, сервисного обслуживания оборудования.
	В течение года
	Техник Фомичёва Е.Н.,
зам. директора по АХЧ Луценко М.Д.

	3.
	Поиск ресурсов для оснащения ОУ аудио-видеотехникой, оргтехникой, компьютерами.
	В течение года
	Директор



	4.
	Приобретение программно-методического обеспечения кабинета ИКТ .
	В течение года
	Директор



	5.
	Обеспечение для ОУ доступа к банку педагогической информации на физических носителях (СD-дисках, дискетах, аудио-видеокасетах, бумаге и т.д.)
	В течение года
	Техник Фомичёва Е.Н.

	7. Безопасность режима обучения и соблюдение ОТ

	1.
	Проведение вводного и  текущих инструктажей на рабочем месте по ОТ и ТБ  с обучающимися  в соответствии с требованиями под роспись.
	Сентябрь,

январь
	 Учителя информатики

	2.
	Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил в кабинете ИКТ 
-  к рабочему месту обучающегося;

- к освещенности;

- к микроклимату;

-  к качеству санитарной уборки

( ежедневной влажной уборки, генеральной уборки);
	В течение года по графику
	Зам. директора по безопасности Сумароков А.А., учителя информатики

	3.
	Контроль за соблюдением правил противопожарной и электробезопасности в кабинете ИВТ.
	В течение года
	Директор, 

зам. директора по безопасности 

	4.
	Контроль за безопасной работой компьютерной техники и оргтехники.
	В течение года
	Зам. директора по АХЧ Луценко М.Д.


РАЗДЕЛ 5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ МЕТОДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

5.1. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Организационно – методическая  работа



	1
	Планирование работы методических объединений на текущий год
	Август
	Зам.директора по УВР Репешко В.Ю., руководители МО.

	2
	Проведение заседаний методических объединений
	1 раз в четверть
	Зам.директора по УВР Репешко В.Ю., руководители МО.

	3
	Организация работы  по утверждению программно-методического обеспечения образовательного процесса


	Сентябрь
	Директор школы Нечаева М.А.,
зам.директора по УВР Репешко В.Ю., руководители МО.

	4
	Организация работы  утверждению программно-методического обеспечения  системы дополнительного образования


	Сентябрь
	Директор школы Нечаева М.А.,
зам.директора 

по ВР Власова М.В.

	5
	Анализ и обобщение результатов работы МО за прошедший год
	Май
	Зам.директора по УВР Репешко В.Ю.

	6
	Организация работы с молодыми специалистами
	В течение года
	Зам. директора по УВР Репешко в.Ю., педагог- наставник

	7
	Организация и проведение на базе ОУ научно-практических семинаров, конференций муниципальногоуровня
	В течение года
	Зам.директора по УВР Репешко В.Ю.,
зам.директора по ВР Власова М.В.

	8
	Организация участия педагогических работников в научно-практических конференциях, семинарах муниципального, областного, российского и международного уровней с изданием печатных статей
	В течение года
	Зам.директора по УВР Репешко В.Ю.

	9
	Составление графика открытых уроков по темам самообразования, планирование и проведение  педагогическими работниками открытых уроков с последующим анализом.
	В течение года
	Зам.директора УВР Репешко В.Ю.


	2. Методическая помощь и консультации



	1.
	Организация методической помощи педагогическим работникам, принимающим участие в профессиональных конкурсах школьного, муниципального, областного уровней
	По мере необходимости
	Зам.директора по УВР Репешко В.Ю., 

зам.директора по ВР Власова М.В.

	2.
	Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта в практике работы ОУ
	В течение года
	Зам.  директора по УВР Репешко В.Ю.,
зам.директора по ВР Власова М.В.

	3.
	Оказание методической помощи при разработке рабочих программ учителям  в соответствии с современными требованиями
	Сентябрь
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю., 
Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	4.
	Оказание методической помощи, организация и контроль за работой МО
	В течение года
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю.

	5.
	Оказание методической помощи в подготовке выступлений учителей-предметников на заседаниях районных методических объединений
	В течение года
	 Руководители МО

	6.
	Оказание методической помощи при организации и проведении уроков с  мультимедийной поддержкой
	В течение года
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю., 
Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	7.
	Оказание помощи при разработке мультимедийных презентаций по учебным предметам
	В течение года
	Зам. директора по УВР Репешко В.Ю., 
Зам. директора по УВР Емельянова О.А.

	3. Работа по  внедрению технологии  обучения, укрепления и сохранения духовного и физического здоровья обучающихся

	1.
	Введение 3 часа предмета «Физическая культура» в 1-9,11 классах
	В течение года
	Учитель физической культуры

	2.
	Освещение вопросов обучения, укрепления и сохранения психологического и духовного здоровья в рамках преподавания курса «Обществознание» с 6 по 11 класс
	В течение года
	Учителя –предметники,
социальный педагог Тарасова С.Н.,
педагог-психолог Малазония Л.Г.

	3.
	Освещение вопросов обучения, укрепления и сохранения здоровья в рамках преподавания курса «ОБЖ» с 8 по 11 класс
	В течение года
	Преподаватели ОБЖ

	4.
	Реализация основных положений программы по профилактике зависимости от ПАВ, наркомании и алкоголизма
	В течение года
	Зам. директора по ВР Власова М.В.,
социальный педагог Тарасова С.н.

	5.
	Расширение и активизация  работы спортивных секций
	В течение года
	Зам. директора по ВР Власова М.В.,
руководители спортивных секций 

	6.
	Организация спортивных соревнований и культурно-массовых мероприятий
	По плану
	Зам. директора по ВР Власова М.В. учителя физической культуры

	7.
	Организация внеклассной деятельности по пропаганде ЗОЖ
	По плану
	Зам. директора по ВР Власова М.В., классные руководители

	8.
	Организация деятельности по пропаганде ПДД и профилактике ДДТТ
	По плану
	Преподаватели ОБЖ

	9.
	Организация  работы социально-психологической службы по вопросам ЗОЖ
	В течение года
	Социальный педагог Тарасова С.Н.,
педагог-психолог Малазония Л.Г.

	10.
	Организация участия педагогических работников в семинарах, научных конференциям по вопросам обучения, укрепления и сохранения здоровья обучающихся
	В течение года
	Зам.директора по УВР Репешко В.Ю.,
педагоги

	4. Работа по формированию волевой готовности к гражданскому 
и патриотическому поведению в социуме

	1.
	Проведение работы по использованию возможностей курса «ОБЖ», «Обществознание», «История России»  для  формирования гражданской позиции обучающегося
	В течение года
	Преподаватели ОБЖ, истории, обществознания
и другие педагоги, зам.директора по ВР Власова М.В.

	2.
	Организация участия обучающихся 

в спортивных соревнованиях, конкурсах  школьного, муниципального и областного уровней
	В течение года
	Учителя физической культуры,
преподавателя ОБЖ, зам.директора по ВР 

	3.
	Организация внеклассных мероприятий по патриотическому воспитанию
	По плану
	Зам.директора по ВР Власова М.В.,
классные руководители


6. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

6. 1. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ САМОУПРАВЛЕНИЯ

ПО ФОРМИРОВАНИЮ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Участники
	Ответственный

	1.
	Проведение мероприятий по реструктуризации детской организации школы
	Сентябрь
	1- 11 классы
	Зам.директора 

по ВР

Организатор


	2.
	Выборы актива детской организации.

Планирование работы детской организации
	Сентябрь
	Актив
	Зам.директора по ВР

Руководитель МО классных руководителей

	3.
	Проведение заседаний  Совета старшеклассников по организации и проведению общешкольных мероприятий для 9-11 классов


	2 раза в месяц
	Совет старшеклассников
	Зам.директора по ВР, организатор

	4.
	Проведение заседаний  Совета  мэров по организации и проведению общешкольных мероприятий для 5-8 классов
	2 раза в месяц
	Совет  мэров 
	Организатор

	5.
	Проведение заседаний  Совета командиров  по организации и проведению общешкольных мероприятий для 1 - 4 классов
	2 раза в месяц
	Совет  командиров
	Руководитель объединения «Доброград»

	6.
	Организация  межведомственного взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей.
	В течение года
	Совет старшеклассников

Совет мэров и Совет командиров
	Зам.директора по ВР



	7.
	Анализ работы детских объединений
	Май
	
	Зам.директора по ВР




6. 2. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ГРАЖДАНСКО-ПАТРИОТИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки проведения


	Участники
	Ответственный

	1. Организация учебной и внеучебной деятельности,

работы системы дополнительного образования

	1.
	Использование потенциала образовательной области для гражданско-патриотического воспитания :

- «Филология» ;

- «Обществознание»;

- «Естествознание»;

-«Физическая культура»;


	По учебному плану
	1-11 классы
	Учителя-предметники

	2.
	Планирование и организация деятельности школьного музея 
	В течение года
	МО учителей истории
	Руководитель ШМО учителей истории, зав. Музеем Мурашова М.А.

	2. Организация внеурочной деятельности 

по гражданско-патриотическому воспитанию

	1.
	Проведение классных часов на тему «Государственная символика РФ»
	В течение года

Ноябрь

Февраль
	1-11 классы
	Классные руководители

	2.
	Проведение классных часов «Уроки Победы»
	
	
	

	3.
	Проведение  классных часов «Урок Мужества»
	Февраль

Май
	Ветераны ВОВ, члены организации «Дети войны»
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	4.
	Проведение экскурсионной работы в школьном музее 


	В течение года
	Экскурсоводы
	Руководитель музея Мурашова М.А.

	5.
	Подготовка литературно-музыкальных композиций, посвященных Великой Победе


	Февраль

Май
	8-11 классы
	Учителя музыки, литературы, истории


	6.
	Проведение мероприятий по поддержанию порядка на месте памятника погибшим в годы ВОВ, памятника Ленину
	В течение года
	9-10 классы
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	7.
	Участие в акции «Ветеран живет рядом», «Забота»
	В течение года
	1-11 классы
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	8.
	Проведение выставки рисунков, поделок к Дню Победы
	Май
	5-8 классы
	Учитель ИЗО



	9.
	Проведение конкурса чтецов «Мы внуки твои, Победа!»
	Май
	5- 11  классы
	ШМО учителей русского языка, организатор ВР

	10.
	Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований, посвященных праздничных датам
	В течение года
	1-11 классы
	Учителя физической культуры



	3. Организация внеурочной деятельности 

                                          по  военно-патриотическому воспитанию

	1.
	Проведение  конкурса песни и строя 
	Февраль
	5-11 классы
	Организаторы, классные руководители

	2.
	Организация и проведение учебных сборов по основам военной службы


	Май
	10 классы
	Преподаватель ОБЖ



	3.
	Организация и проведение  оборонно-спортивных этапов соревнований на День защиты детей.


	Май
	1-11 классы
	Зам.директора по ВР

Преподаватель ОБЖ




6. 3.ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОПАГАНДЕ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ, ПРОФИЛАКТИКЕ ВРЕДНЫХ ПРИВЫЧЕК

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок реализации
	Ответственный

	1. Организационно-распорядительная деятельность



	1.
	Планирование мероприятий по пропаганде здорового образа жизни, профилактике вредных привычек на текущий учебный год
	Август
	Зам.директора по ВР



	2.
	Организация мероприятий по выполнению требований санитарно-гигиенических норм к организации учебно-воспитательного процесса:

- утверждение календарного учебного плана-графика на текущий год;

- составление школьного расписания с учетом предотвращения перегрузки учебными занятиями;

- утверждение расписания звонков с учетом достаточной для отдыха продолжительности перемен;

- обеспечение светового, теплового, воздушного режима в учебных кабинетах, спортивном комплексе, дополнительных помещениях;

- обеспечение санитарно-гигиенического состояния школьных помещений, пищеблока, спортивного комплекса;
	Август-сентябрь
	Директор

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ХЧ Зам.директора по ВР



	3.
	Планирование работы по организации летней оздоровительной работы на летний период


	Апрель-май
	Зам.директора по ВР

	4.
	Планирование работы  групп продленного дня с учетом оздоровительной направленности
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

Воспитатели ГПД

	5.
	Организация горячего питания, обеспечение горячим питанием обучающихся из малообеспеченных семей
	Сентябрь
	Ответственный по питанию

Зам. директора по ВР

Классные руководители

Социальный педагог

	6.
	Проведение  мероприятий по контролю за соблюдением санитарно-гигиенических норм и требованиям к условиям работы с компьютерной техникой
	В течение года
	Ответственный по информатизации

Зам.директора по УВР

	7.


	Проведение информированности родительской общественности по вопросам обеспечения защиты от информации, наносящий вред здоровью детей, их нравственному, духовному и физическому  развитию
	Сентябрь

Март
	Директор

Социальный педагог

	2.Организация урочной деятельности по формированию здорового образа жизни 



	1.
	Планирование и проведение уроков физической культуры со 2 по 11класс по 

3-х часовой программе
	Сентябрь

В течение года
	Учителя физической культуры

	2.
	Планирование и проведение уроков ОБЖ с 5 по11 класс
	В течение года
	Преподаватель ОБЖ

	4.
	Планирование и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме учебного дня 

( физкультминутки, подвижные перемены, час здоровья и т.п.)
	В течение года
	Учителя-предметники

Классные руководители

Организаторы

	5.
	Планирование и организация работы специальных медицинских групп
	Сентябрь

В течение года
	Учителя физической культуры,   Врач

	6.
	Планирование и проведение уроков «Обществознание» с 6 по 11 класс
	В течение года
	Учителя истории и обществознания

	8.
	Организация уроков здоровья.
	В течение года
	Зам. по ВР

Классные руководители

	3.Организация  внеурочной деятельности по формированию здорового образа жизни 



	1.
	Организация работы спортивных секций
	Сентябрь
	Зам. директора по ВР

Руководители спортивных секций

	2.
	Проведение работы по привлечению контингента обучающихся к систематическим занятиям физической культурой и спортом
	Сентябрь

В течение года
	Классные руководители

Руководители спортивных секций



	3.
	Организация взаимодействия с 

ДЮСШ по привлечению обучающихся к занятиям физической культурой и спортом
	Сентябрь
	Зам.директора по ВР

	4.
	Планирование и проведение спортивных соревнований школьного первенства по видам спорта : волейбол, баскетбол, легкая атлетика, «веселые старты»
	В течение года по графику
	Учителя физической культуры

	5.
	Участие в районных спортивных соревнованиях, оборонно-спортивных играх, конкурсах
	В течение года по графику
	Учителя физической культуры

	6.
	Планирование и проведение оборонно-спортивных и физкультурно-массовых мероприятий :

- День защиты детей;

- День здоровья;
- Турслет
	Октябрь

Апрель, сентябрь

	Зам. директора по ВР

Учителя физической культуры

	7.
	Планирование и проведение оборонно-спортивных и физкультурно-массовых мероприятий в рамках  летней оздоровительной работы
	Июнь


	Зам.директора по ВР

Начальник лагеря

	8.
	Организация и проведение классных часов по пропаганде ЗОЖ
	По плану работы школы


	Зам.директора по ВР

Классные руководители



	9.
	Организация и проведение классных часов по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма, использования  ПАВ
	
	

	10.
	Организации и проведение интеллектуальных игр, викторин по тематике ЗОЖ
	
	

	11.
	Организация и проведение конкурсов, выставок рисунков, плакатов по тематике ЗОЖ
	По плану работы школы


	Зам.директора по ВР

Классные руководители



	12.
	Использование видео- и мультимедийных средств в проведении агитационно-пропагандистской работы  по пропаганде ЗОЖ, профилактике вредных привычек
	В течение года
	Зам.директора по ВР

Зам.директора по УВР

	13.
	Проведение информационно-разъяснительной работы среди родительской общественности по вопросам профилактики вредных привычек
	Ноябрь
Апрель
	Директор

Социальный педагог, классные руководители

	4.  Мероприятия общей специализированной направленности по 

профилактике вредных привычек

	1.
	Проведение дней профилактики
	По графику
	Зам. директора по ВР

Социальный педагог

	2.
	Проведение месячника по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма, использования ПАВ
	По плану
	Зам. директора по ВР

Социальный педагог

	3.
	Организация взаимодействия с центром  молодежной политики, специалистами ЦРБ по вопросам профилактики вредных привычек
	В течение года
	Зам. директора по ВР

Представители центра по молодежной политики, специалисты ЦРБ

	4.
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, стоящими на учете в ПДН, ВШУ


	В течение года
	Зам. директора по ВР

Социальный педагог

	5. Медицинская и гигиеническая профилактика



	1.
	Проведение мониторинга состояния физического развития, здоровья обучающихся
	Январь-февраль
	Учителя физической культуры

Классные руководители

Врач

	2.
	Проведение углубленных медицинских осмотров, лечебно-профилактических мероприятий
	По графику
	Врач

	3.
	Оформление листка здоровья на обучающихся


	Сентябрь
	Врач

Классные руководители

	4.
	Проведение бесед, просмотров видеофильмов по профилактике табакокурения, употребления спиртных напитков, использования ПАВ
	В течение года
	Зам. директора по ВР, классные руководители
Врач

	5.
	Проведение бесед по гигиене тела, закаливанию, возрастным особенностям организма обучающихся
	В течение года
	Учителя физической культуры

Врач

	6.
	Контроль за обеспечением выполнения программы производственного контроля за соблюдением санитарных правил и проведением санитарно-эпидемиологических (профилактических) мероприятий


	В течение года
	Врач

	6. Организация работы социально-психологической службы 



	1.
	Проведение мероприятий по выявлению подростков, склонных к табакокурению и употреблению спиртных напитков
	В течение года
	Зам. директора по ВР

Социальный педагог

Классные руководители

	2.
	Проведение индивидуальных бесед, консультаций с обучающимися, склонными к табакокурению, употреблению спиртных напитков
	
	

	3.
	Посещение на дому, обследование жилищных условий обучающихся, вызывающих беспокойство по вопросам  использования наркотиков, замеченных в употреблении спиртных напитков.
	
	

	4.
	Проведение  тренинговых занятий по психологии общения
	В течение года
	Педагог-психолог

	5.
	Осуществление мероприятий по созданию системы консультативной поддержки родителей, имеющих детей, склонных к вредным привычкам
	В течение года
	Социальный педагог

Педагог-психолог


6. 4. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ ПРАВОНАРУШЕНИЙ, БЕЗНАДЗОРНОСТИ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок реализации
	Ответственный

	1. Организационно-распорядительная деятельность



	1.
	Планирование работы по профилактике правонарушений, безнадзорности на текущий год


	Август
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

	2.
	Издание приказа о назначении членов Координационного Совета  на текущий год


	Сентябрь
	Директор

	3.
	Планирование работы Координационного Совета    на текущий год.


	Сентябрь
	     Зам.директора по ВР

Социальный педагог



	4.
	Посещение по месту жительства обучающихся, стоящих на учете в ПДН  и ВШУ, имеющих отклонения от норм поведения


	По мере необходимости
	

	5.
	Организация эффективного взаимодействия с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних


	В течение года
	Зам.директора по ВР, социальный педагог

	6.
	Планирование рассмотрения вопросов профилактики правонарушений и безнадзорности на заседаниях педагогических советов, совещаниях при директоре школы


	Сентябрь
	Директор

Зам.директора по ВР

	7.
	Организация рейдов всеобуча   с целью  получения информации о детях, не посещающих школу


	1 раз в четверть


	     Зам.директора по ВР

Социальный педагог

Классные руководители

	8.
	Организация летнего отдыха и занятости несовершеннолетних, стоящих на учете в ПДН и ВШУ


	Июнь-август
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

Классные руководители

	9.


	Мониторинг занятости в летний период обучающихся, находящихся на различного рода профилактических учетах.
	Июнь-август
	  Социальный педагог

  Классный руководитель

	2. Информационно-аналитическая деятельность



	1.
	Выявление и учет несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, коррекция информации банка данных о несовершеннолетних указанной категории.


	Сентябрь
	     Зам.директора по ВР

Социальный педагог

	2.
	Выявление и учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительной причине учебные занятия, коррекция информации банка данных о несовершеннолетних указанной категории


	Ежемесячно
	     Зам.директора по ВР

Социальный педагог

	3.
	Организация информационной деятельности классных руководителей по вопросам профилактики правонарушений :

- наличие информации о занятости обучающихся класса в свободное от школьных занятий время ;

- наличие социального паспорта класса;

- наличие списка обучающихся, состоящих на учете в ПДН,ВШУ с полной информацией о них;

- наличие журнала учета индивидуальной работы с обучающимися девиантного поведения


	Сентябрь

В течение года
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	4.
	Подготовка информации  о положении по правонарушениям за летний период


	Август
	Социальный педагог

	5.
	Подача оперативной информации о постановке несовершеннолетних на учет и сдача ежеквартальной информации о несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления
	Ежеквартально
	Комиссия ПДН 

	6.
	Проведение информированности родительской общественности по вопросам обеспечения защиты от информации, наносящий вред здоровью детей, их нравственному, духовному и физическому  развитию
	Сентябрь

Март
	Директор

Социальный педагог

	7.
	Организация родительского всеобуча по вопросам профилактики правонарушений,  безнадзорности, профилактики заболевания СПИДОМ
	Сентябрь

Март
	Директор

Социальный педагог

	8.
	Анализ работы по профилактике правонарушений и безнадзорности за прошедший год.
	Май
	Зам.директора по ВР

	3. Мероприятия  воспитательной направленности



	1.
	Совершенствование досуговой деятельности и привлечение обучающихся к проведению культурно-массовых общественных мероприятий


	В течение года
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	2.
	Организация деятельности по вовлечению несовершеннолетних, стоящих на различного рода профилактических учетах и имеющих отклонения  от норм поведения, в работу творческих объединений, спортивных секций, клубов по интересам.
	В течение года
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	3.
	Организация и проведение классных часов по профилактике правонарушений, безнадзорности
	В течение года по плану работы ОУ
	Зам. директора по ВР

Классные руководители

	4.
	Организация и проведение классных часов по профилактике СПИДА
	В течение года по плану работы ОУ
	Зам. директора по ВР

Классные руководители

	5.
	Организация и проведение выставок рисунков, плакатов, газет  по тематике профилактики  вредных привычек
	
	

	6.
	Использование видео- и мультимедийных средств в проведении мероприятий по профилактике СПИДА, правонарушений.
	
	

	7.
	Участие в работе районных семинаров по вопросам профилактики негативных проявлений среди обучающихся, по разработке и реализации программ индивидуального сопровождения обучающихся, находящихся в социально-опасном положении
	В течение года
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	8.
	Организация и проведение методических семинаров для классных руководителей по вопросам  изучения нормативно-правовой базы по профилактике правонарушений, безнадзорности.


	По плану
	Зам.директора по ВР



	4.  Мероприятий общей специализированной направленности по 

профилактике правонарушений

	1.
	Организация и проведение месячника  по профилактике правонарушений, безнадзорности


	По плану
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

Инспектор ПДН РОВД

	2.
	Подача оперативной информации о постановке несовершеннолетних на учет и сдача ежеквартальной информации о несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления
	Ежеквартально
	Комиссия ПДН

	3.
	Обследование семей детей, оказавшихся в сложной жизненной ситуации и имеющих риск социального сиротства в целях защиты их прав
	По мере необходимости
	Зам.директора по ВР

Классные руководители

	4.
	Оформление документов на комиссию по делам несовершеннолетних
	По мере необходимости
	Социальный педагог

Классные руководители

	6. Организация работы социально-психологической службы 



	1.
	Организация индивидуальной профилактической работы с  обучающимися,  находящимся в социально-опасном положении, имеющими проблемы в поведении, обучении, развитии и социальной адаптации


	В течение года
	Социальный педагог

Педагог-психолог

	2.
	Совершенствование профилактической работы с семьями и детьми, нуждающимися в оказании помощи на ранней стадии их социального неблагополучия, в целях своевременного оказания комплексного социально-психологического сопровождения семьи и ребенка
	В течение года
	Социальный педагог

Педагог-психолог

	3.
	Проведение информационно-разъяснительной работы с родительской общественностью по вопросам профилактики правонарушений,  безнадзорности.
	В течение года
	Социальный педагог


6. 5. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ПРОЦЕССА ФИЗИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок реализации
	Ответственный

	1. Организационно-распорядительная деятельность

	1.
	Планирование мероприятий по физическому воспитанию обучающихся на текущий учебный год
	Май

Август
	Зам.директора по ВР

Учителя физической культуры

	2.
	Организация мероприятий по выполнению требований санитарно-гигиенических норм к организации учебно-воспитательного процесса в спортивном комплексе :

- проведение проверки готовности спортивного комплекса к началу учебного года с обязательным проведением испытаний оборудования. инвентаря, составлением актов-испытаний;

- утверждение календарного плана-графика прохождения программы по физической культуре с учетом занятости спортивных залов;

- составление  расписания уроков физической культуры с учетом  санитарных норм;

- обеспечение светового, теплового, воздушного режима в спортивном комплексе;

- обеспечение санитарно-гигиенического состояния спортивного комплекса;

- обеспечение требований пожарной и электробезопасности.
	Август-сентябрь
	            Директор

Зам.директора по УВР

Зам.директора по ХЧ

Врач

	3.
	Распределение учебной и внеклассной нагрузки,  функциональных обязанностей сотрудников по физическому воспитанию
	Август
	Директор
Зам.директора по УВР

Зам. директора по ВР

Зам.директора по УВР



	4.
	Утверждение рабочих программ и календарно-тематического планирования  программного материала по физической культуре
	Сентябрь
	

	5.
	Подготовка программно-методического обеспечения процесса физического воспитания обучающихся
	Май
	Зам.директора по УВР



	6.
	Организация работы специальных медицинских групп
	Сентябрь
	Врач

	7.
	Распределение прохождения программного материала по физической культуре в течение года с учетом занятости спортивных залов


	Сентябрь
	Учителя физической культуры

	8.
	Планирование физкультурно-массовых мероприятий на текущий год
	Сентябрь
	Учителя физической культуры

	9.
	Организация работы  по набору обучающихся в спортивную секцию
	
	

	10.
	Составление расписания работы спортивной секции с учетом занятости спортивного зала
	Сентябрь
	Зам.директора по ВР

	2. Информационно-аналитическая деятельность



	1.
	Проведение мониторинга состояния здоровья и физического развития обучающихся
	В течение года
	Врач

Учителя физической культуры

	2.
	Анализ работы по физическому воспитанию обучающихся
	Май
	Руководитель МО

	3.
	Рассмотрение вопросов об итогах физического воспитания обучающихся на педагогических советах, совещаниях при директоре
	В течение года
	Администрация

	4.
	Организация физкультурно-спортивной деятельности в режиме продленного дня 
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

Воспитатели ГПД

	5.
	Отчет о проведении спортивно-массовых мероприятий
	В течение года
	Учителя физической культуры

	6.
	Отчеты о проведении школьных соревнований по различным видам спорта
	В течение года по плану проведения мероприятий
	

	7.
	Информация о занятости обучающихся в спортивных секциях
	Сентябрь

В течение года 
	Зам. директора по ВР

Руководители секций

	8.


	Проведение информированности родительской общественности по вопросам  укрепления здоровья и физического  развития обучающихся
	Сентябрь

Март
	Директор

Социальный педагог

	3. Работа с родителями

	1.
	Беседы на родительских собраниях о двигательном режиме и спортивной форме обучающихся
	В течение года
	Зам.директора по ВР

Учителя физической культуры

	2.
	Проведение информированности родительской общественности по вопросам  укрепления здоровья и физического  развития обучающихся
	
	

	3.
	Привлечение родительской общественности к участию в школьных соревнованиях, спортивно-массовых праздниках «Мама, папа, я – спортивная семья»
	
	

	4. Мероприятия по укреплению материально-технической базы

 спортивного комплекса и соблюдению ОТ и ТБ

	1.
	Поддержание материально-технической базы спортивного комплекса в соответствии с санитарными нормами, требованиями пожарной и электробезопасности
	В течение года
	Директор

Зам.директора по ХЧ

	2.
	Проведение текущего ремонта спортивных сооружений, спортивных форм  в физкультурно-спортивной зоне на земельном участке школы
	
	

	3.
	Проведение текущего ремонта спортивных сооружений, спортивного оборудования, инвентаря в школьном спортивном комплексе
	
	

	4.
	Обеспечение учебно-воспитательного процесса по физическому воспитанию спортивным инвентарем, оборудованием 
	
	

	5.
	Обеспечение спортивного комплекса документацией и инструкциями по ОТ  и ТБ, обновление информационно-агитационных стендов по ОТ и ТБ, по физкультурно-оздоровительной работе
	Сентябрь
	Зам. директора по безопасности
Учителя физической культуры

	6.
	Проведение инструктажей с обучающимися по ОТ и ТБ во время проведения учебно-воспитательного процесса по физическому воспитанию


	В течение года
	Учителя физической культуры

	7.
	Проведение мероприятий по подготовке спортивных сооружений к началу учебного года :

- проведение испытаний спортивного оборудования, оформление актами;

- оформление актов-разрешений на работу спортивных сооружений в текущем году;
	август
	Директор

Комиссия по приемке школы


6. 6. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПО ПРОПАГАНДЕ

КУЛЬТУРЫ  БЕЗОПАСНОСТИ  ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ

	№

п/п
	Наименование  мероприятия
	Срок


	Ответственный

	1. Организационно-методическая работа по обучению и пропаганде ПДД



	1.
	Планирование работы по обучению и пропаганде ПДД на текущий год


	Сентябрь
	Зам.директора по ВР

Преподаватель ОБЖ

	2.


	Подготовка и издание приказов, регламентирующих работу по обучению  и пропаганде ПДД
	Сентябрь
	Директор

Зам. директора

по ВР

	3.


	Освещение вопросов соблюдения учащимися и изучению ПДД на педсоветах, совещаниях при директоре
	Согласно 

плана работы
	Зам. директора 

 по ВР

	4.


	Организация профилактической работы среди родителей по соблюдению учащимися ПДД 

Родительское собрание 1- 11 классов


	Сентябрь
	Директор

Социальный педагог

	5.
	Обновление нормативно-правовой базы, регламентирующей работу по обучению  и пропаганде ПДД
	Сентябрь
	Преподаватель ОБЖ

Руководитель ЮИД

	7.
	Анализ работы по обучению и пропаганде ПДД за прошедший год


	Май
	Зам.директора по ВР

Преподаватель ОБЖ

	8.
	Классные часы по соблюдению ПДД.
	1 раз в месяц
	Зам. директора 

по ВР

Классные

руководители

	9.


	Организация конкурсов художественного творчества  по ПДД
	             В течение года
	Заместитель директора по ВР

Преподаватели ОБЖ

	10.
	Организация викторин, праздников, познавательных игр по ПДД


	В течение года


	  Зам. директора

по ВР

зам.директора по ОТ и ТБ

	11.


	Участие в районных конкурсах по профилактике ДДТТ и изучению ПДД
	В течение года
	Зам. директора

по ВР

	12.
	Проведение с обучающимися инструктажей по соблюдению ПДД с регистрацией в журнале установленной формы 
	По программе инструктажей 

по ТБ 
	Зам. директора

по безопасности
Классные

руководители

	13.
	Организация встреч с работниками ГИБДД
	 В течение года
	зам.директора по ОТ и ТБ

	14.
	Работа по оформлению наглядной агитации по БДД
	     Сентябрь


	зам.директора по ОТ и ТБ

	15.
	Информационные выпуски уголка безопасности с учетом сезонной специфики.
	Один раз в сезон
	зам.директора по ОТ и ТБ

	                   2. Организационно-методические  мероприятия по профилактике ДДТТ



	1.
	Планирование работы по профилактике ДДТТ на текущий год


	Сентябрь
	Зам.директора по ВР

Преподаватель ОБЖ

	2.
	Подготовка и издание приказов, регламентирующих работу по профилактике ДДТТ


	Сентябрь
	Директор

Зам. директора

по ВР

	3.
	Освещение вопросов по профилактике ДДТТ  на педсоветах, совещаниях при директоре, административных совещаниях
	В течение 

года
	Зам. директора

по ВР

	4.
	Анализ работы по обучению и пропаганде ДДТТ  за прошедший год


	Май
	Зам.директора по ВР

Преподаватель ОБЖ

	5.
	Организация профилактической работы по предупреждению ДДТТ среди родителей.

Родительское собрание 1- 11 классов


	Сентябрь
	Директор

Социальный

педагог

	6.
	Обновление нормативно-правовой базы, регламентирующей работу по профилактике ДДТТ


	Сентябрь
	Преподаватель ОБЖ



	7.
	Проведение месячников по профилактике ДДТТ
	По плану

района


	Зам. директора

по ВР

	8.
	Организация встреч  с работниками ГИБДД


	1 раз в квартал
	Зам. директора

по ВР

	9.
	Участие в районных конкурсах по профилактике ДДТТ 


	В течение года
	Зам. директора

по ВР

	10.
	Проведение бесед по профилактике ДДТТ 


	1 раз в месяц
	Классные руководители


6. 7. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственный

	1. Планово-организационная деятельность

	1.
	Анализ работы социального педагога за прошедший год и планирование мероприятий на текущий учебный год
	Май
	Социальный педагог

	2.
	Анализ работы  педагога-психолога за прошедший год и планирование мероприятий на текущий учебный год
	Май
	Педагог-психолог

	3.
	Организация эффективного взаимодействия с органами и учреждениями системы социально-психологического сопровождения обучающегося, семьи
	Сентябрь
	Зам.директора по ВР



	4.
	Корректировка базы данных на обучающихся, находящихся в социально-опасном положении
	Сентябрь
	Социальный педагог

Педагог-психолог

	6.
	Обновление социального паспорта школы на основе изменений в классных социальных паспортах
	Сентябрь
	Социальный педагог



	7.
	Ведение документации в соответствии с требованиями
	В течение года
	Социальный педагог

Педагог-психолог

	2. Социальная работа

	                                                       1. Охрана прав детства



	1.
	Выявление и учет детей, оставшихся без попечения родителей.
	Сентябрь

В течение года
	Социальный педагог

	2.
	Контрольное обследование материально-бытовых условий опекаемых детей. Составление актов по итогам контрольного обследования
	2 раза в год

(сентябрь, май)
	Социальный педагог

Классные руководители

	3.
	Подготовка и сдача отчета о работе с  подопечными детьми за прошедший год
	2 раза в год

( декабрь, июнь)
	Социальный педагог

	4.
	Осуществление контроля за успеваемостью и поведением опекаемых детей, оказание  социально-психологической поддержки
	В течение года
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

	5.
	Индивидуальная работа с опекунами по оказанию консультативной помощи в воспитании детей
	В течение года
	Социальный педагог

	6.
	Организация летнего оздоровительного отдыха опекаемых детей.
	Май
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

	2. Работа в школьном коллективе

	1.
	Изучение интересов, потребностей, трудностей в классных коллективах


	В течение года
	Социальный педагог

	2.
	Оказание помощи в разрешении конфликтных ситуаций в классных коллективах


	В течение года по мере необходимости
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

Классный руководитель

Руководитель детской службы примирения

	3.
	Оказание индивидуальной помощи детям, оказавшимся в сложной жизненной  ситуации, связанной с проблемами в общении
	
	

	4.
	Проведение профориентационной деятельности среди обучающихся 8-11 классов
	В течение года
	Социальный педагог

Классные руководители

	5.
	Проведение бесед  по правам и обязанностям обучающихся
	
	

	6.
	Ознакомление обучающихся с Конвенцией по правам ребенка
	
	

	7.
	Оказание консультативной и практической помощи классным руководителям в разрешении  конфликтных ситуаций в классных коллективах
	В течение года по мере необходимости
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог 

Руководитель детской службы примирения

	8.
	Оказание индивидуальной консультативной и практической помощи классным руководителям  в разрешении конфликтных ситуаций в общении с детьми
	
	

	9.
	Организация работы по предоставлению горячего бесплатного питания  детям из малообеспеченных семей
	По отдельному плану
	Социальный педагог

Ответственный за питание

	10.
	Организация работы по правовой информированности детей, педагогов
	В течение года
	Социальный педагог

	3. Предупредительная профилактическая деятельность

	1.
	Организация работы  по профилактике правонарушений, безнадзорности
	По отдельному плану

В течение года
	Зам.директора по ВР

Социальный педагог

Классные руководители

Социальный педагог

	2.
	Организация работы по профилактике  наркомании, табакокурения, алкоголизма, использования ПАВ
	
	

	3.
	Организация работы  по профилактике СПИДА
	
	

	4.
	Организация деятельности по пропаганде здорового образа жизни
	
	

	5.
	Проведение  Координационных Советов

	
	

	6.
	Организация профилактических мероприятий с обучающимися «группы риска», имеющими отклонения в нормах поведения
	
	

	7.
	Организация межведомственного взаимодействия с органами  и учреждениями системы профилактики правонарушений


	В течение года
	Социальный педагог



	4. Работа с семьями, родителями



	1.
	Изучение интересов, потребностей, материального положения семей обучающихся


	В течение года
	Социальный педагог

Классные руководители

	2.
	Выявление, учет и посещение  семей и детей, нуждающихся в оказании помощи на ранней стадии их социального неблагополучия.


	
	

	3.
	Выявление, учет и посещение  неблагополучных семей
	
	

	4.
	Оказание консультативной социально-педагогической поддержки в преодолении негативных явлений в семье
	В течение года
	Социальный педагог

Педагог-психолог

	5.
	Участие в работе родительского комитета 
	В течение года
	Родительский комитет

Социальный педагог

	6.
	Проведение совместно с родительской общественностью рейдов «всеобуча», обследование условий жизни детей, находящихся в социально-опасном положении, обследование материальных условий малообеспеченных семей
	В течение года
	Родительский комитет

Социальный педагог

	7.
	Проведение родительского всеобуча по вопросам:

- профилактики  правонарушений, вредных привычек;

- по пропаганде ЗОЖ, личной гигиене, личной безопасности;

- по профилактике ДДТТ, детского травматизма;
	Родительские общешкольные собрания


	Директор

Социальный

педагог

	8.
	Участие в работе родительских классных собраний по вопросам :

- разрешения конфликтной ситуации;

- поведения обучающихся;

- профилактических бесед по социальным вопросам.
	В течение года
	Социальный педагог

	9.
	Привлечение родительской общественности к проведению Координационных Советов
	В течение года по плану
	Социальный педагог

	10.
	Привлечение родительской общественности к участию в общественной жизни школы с целью положительного влияния на подростков
	В течение года
	Социальный педагог

	3. Работа педагога-психолога

	1. Психодиагностика



	1.
	Диагностика школьной мотивации и адаптации в 1 классе:

- наблюдение за обучающимися в процессе учебной и досуговой деятельности;

- индивидуальные беседы с обучающимися и педагогами;

- тестирование;

- итоговое заключение по итогам диагностики.
	Сентябрь

Октябрь
	Педагог-психолог

Классные руководители

 1 классов

	2.
	Диагностика «Изучение коллектива и определение уровня адаптации при переходе их начальной в основную школу» :

- наблюдение за обучающимися в процессе учебной и досуговой деятельности;

- индивидуальные беседы с обучающимися и педагогами;

- тестирование;

- итоговое заключение по итогам диагностики.
	Сентябрь

Октябрь
	Педагог-психолог

Классные руководители

 5 классов

	3.
	Комплексное исследование познавательной сферы обучающихся :

- 4 классы;

- 8 -9 классы;
	Апрель

В течение года
	Педагог-психолог

Классные руководители

	4.
	Диагностика личности 7,8,9,10 классы
	Январь-март
	   Педагог-психолог

	5.
	Диагностика ДДО и конструктивный рисунок, карта интересов ( 9 классы)
	Февраль-март
	

	2. Психопрофилактика

	1.
	Проведение индивидуально- групповых занятий на тему : «Профессиональное становление. Какими качествами личности «я обладаю»

( 11 класс)
	Декабрь
	Педагог-психолог

	2.
	Проведение индивидуально-групповых занятий по изучению возможностей личности по теме: «Внутренний мир человека и возможности его познания» 

(  8 классы)
	Ноябрь
	

	3.
	Проведение индивидуально-групповых занятий с использованием видеоматериалов по теме:  «Основы выбора профессии»

 ( 9 класс)
	Март
	

	4.
	Проведение групповых игровых  занятий по теме: «Сплочение коллектива» 

( 5-6 класс)
	Сентябрь

Октябрь

Май
	

	5.
	Проведение индивидуально-групповых занятий по теме: « Психология общения»

 ( 10 класс)
	Февраль
	

	6.
	Проведение экспресс-консилиумов  для учителей - предметников, классных руководителей
	В течение года
	Педагог-психолог

	3.Коррекционно-развивающая работа

	1.
	Проведение индивидуально- групповых занятий по тренировке внимания, памяти, творческого мышления 

( 1-4 классы)
	        Октябрь

         Январь

Март

          Апрель  
	Педагог-психолог

Классные руководители

	2.
	Организация и проведение игровых занятий, упражнений, направленных на становление личности и развития психологических качеств (6-8 класс)
	В течение года
	Педагог-психолог

Классные руководители

	4. Консультирование

	1.
	Групповые консультации для родителей первоклассников.
	Сентябрь
	Педагог-психолог

	2. 
	Групповые консультации для родителей будущих первоклассников.
	Март

Май
	

	3.
	Групповые консультации для родителей по вопросам особенностей подросткового возраста
	Сентябрь

Март
	

	4.
	Индивидуальные консультации с учащимися, родителями
	В течение года
	

	5. Межведомственное взаимодействие

	1.
	Посещение занятий старших и подготовительных групп в детских садах п.Горьковский
	В течение года
	Педагог-психолог

	2.
	Организация взаимодействия с инспектором ПДН РОВД п.Горьковский
	
	

	3.
	Организация сотрудничества с районной социально-психологической службой 
	
	

	4.
	Работа в Координационном Совете 
	
	

	6. Методическая работа, самообразование

	1.
	Посещение и участие в работе районного методического объединения педагогов-психологов
	В течение года
	Педагог-психолог

	2.
	Посещение, участие и оказание консультативной помощи учителям-предметникам школьных предметных МО
	
	

	3.
	Своевременное прохождение курсовой переподготовки
	По плану курсовой переподготовки
	Педагог-психолог

	4.
	Самообразование по вопросам работы педагога-психолога, ознакомление с методической литературой
	В течение года
	Педагог-психолог


7. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОГО РЕЖИМА  ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ОУ

7.1. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТ ПО БЕЗОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственный



	1. Безопасность и надежность здания, инженерного оборудования



	1.
	Обеспечение качественной  подготовки и приема кабинетов, спортивного зала, здания учреждения к новому учебному году.
	     Август
	Завхоз,
комиссия по приемке школы

	2.
	Проведение общего технического осмотра здания и сооружений с составлением акта.
	Октябрь

Апрель
	Завхоз



	3.
	Проведение испытаний работоспособности вентиляционных устройств, внутренних пожарных кранов, гидрантов.
	Август
	Завхоз



	4.
	Проведение проверки работоспособности охранной сигнализации ( входной) кабинетов ИВТ ,кабинета  физики
	1 раз в квартал
	Завхоз



	5.
	Своевременное проведение испытаний защитного заземления, изоляции электрических проводов
	1 раз в 3 года
	Завхоз



	6.
	Проведение проверки готовности ОУ к отопительному сезону.
	Август

В течение года
	Завхоз



	2. Безопасное устройство и эксплуатация учебно-производственного оборудования



	1.
	Проведение испытаний спортивного оборудования, инвентаря, оформление акто.
	Август
	Комиссия  по приемке ОУ

	2.
	Проведение  текущего ремонта  технических средств обучения, компьютерной и оргтехники.
	В течение года
	Завхоз



	3.
	Проведение административно-общественного контроля  за состоянием спортивного инвентаря и оборудования в спортивном зале.
	Март
	Завхоз,

зам.директора по безопасности

	3. Санитарно-гигиеническое  состояние помещений

	1.
	Проведение административно-общественного контроля за состоянием учебной мебели  и соответствия санитарно-гигиеническим нормам и правилам.


	Октябрь
	Завхоз,

зам.директора по безопасности,
зам.директора по УВР

	2.
	Проверка соблюдения санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов, правил ТБ в учебных кабинетах
	Ноябрь
	Завхоз,

зам.директора по безопасности



	3.
	Проверка соблюдения санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов, правил ТБ в дополнительных помещениях.
	Январь
	Завхоз,

зам.директора по безопасности



	4.
	Проверка  соблюдения санитарно-гигиенического, теплового, светового и противопожарного режимов, правил ТБ в спортивном  зале.
	Апрель
	Завхоз,

зам.директора по безопасности



	5.
	Контроль  за  исправностью учебного электрооборудования, состоянием электросетей, электрических розеток, заземления.

	В течение года
	Завхоз


	4. Санитарно-гигиеническое состояние  пришкольного участка



	1.
	Обеспечение поддержания пришкольного участка в соответствии санитарно-гигиеническими нормами и требованиями


	Сентябрь

Апрель
	Завхоз,
зам.директора по безопасности

	2.
	Обеспечение поддержания спортивных сооружений пришкольного участка в исправном состоянии 


	В течение года
	Завхоз


	3.
	Проверка санитарно-гигиенического состояния пришкольного участка в части соблюдения мер противопожарной безопасности


	Сентябрь

Апрель
	Завхоз


	5.Соответствие учебных и дополнительных помещений  требованиям ОТ и ТБ



	1.
	Обеспечение наличия в кабинетах  уголков по технике безопасности, инструкций по технике безопасности при работе в данном  кабинете, мастерской; наличие первичных средств пожаротушения


	Сентябрь
	Зам. директора по  безопасности,
завхоз


	2.
	Обеспечение наличия в спортивном зале, дополнительных помещениях  уголков по технике безопасности, инструкций по технике безопасности при работе в данном  помещении, наличие первичных средств пожаротушения


	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности,
завхоз


	3.
	Обеспечение наличия в каждом кабинете акта-разрешения на эксплуатацию учебного кабинета, спортивного  зала.
	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности



	4.
	Своевременное обеспечение медицинского кабинета оборудованием, инструментами, медикаментами по оказанию первой медицинской помощи
	В течение года
	Врач

	5.
	Обеспечение лаборантских кабинетов, спортивных залов медицинскими аптечками.


	Сентябрь
	Врач

	6.
	Проверка  правильности хранения химических реактивов, легковоспламеняющихся веществ в лабораториях химии, физики
	Сентябрь

Март
	Зам. директора

по  безопасности




7.2.ОРГАНИЗАЦИЯ  И ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТ  ПО ОХРАНЕ  ТРУДА

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	1. Работа с нормативными документами по ОТ и ТБ



	1.
	Распределение  функциональных обязанностей по ОТ между членами администрации 
	Август
	Директор

	2.
	Обсуждение и утверждение плана работы по ОТ и обеспечению безопасности жизнедеятельности 
на текущий год.
	Август
	Администрация

	3.
	Обсуждение плана организационно-технических мероприятий по улучшению условий  ОТ, здоровья работников и обучающихся на текущий год
	Сентябрь
	Администрация,

председатель ПК

	4.
	Утверждение графика контроля  за состоянием охраны труда на текущий год.
	Сентябрь
	Администрация,

председатель ПК

	5.
	Разработка и утверждение плана  мероприятий по противопожарной 
и электробезопасности.
	Сентябрь
	Завхоз


	6.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по предупреждению  ДДТТ и соблюдению ПДД.
	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности



	7.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по  организации ГО и действиям в ЧС.
	Декабрь
	Зам. директора

по  безопасности



	8.
	Издание приказа о назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы в ОУ
	    Сентябрь
	    Директор

	9.
	Издание приказа о назначении ответственных лиц за пожарную и электробезопасность по ОУ 
	Сентябрь
	Директор

	10.
	Издание приказа о создании комиссии
 по охране труда в ОУ.
	Сентябрь
	Директор

	11.
	Издание приказа о режиме работы ОУ в текущем году
	Сентябрь
	Директор

	12.
	Обновление инструкций по ОТ 
с работниками ОУ
	По мере необходимости
	Зам. директора

по  безопасности

	13.
	Организация совещаний, собраний трудового коллектива по обсуждению вопросов охраны труда и соблюдения ТБ.
	По плану школы
	Директор, 
Зам. директора

по  безопасности

	14.
	Выполнение мероприятий по устранению недостатков по предписаниям органов надзора.
	По мере необходимости
	Зам. директора

по ХЧ

	15.
	Обновление планов эвакуации, документации, инструкций по ОТ.
	По мере необходимости
	Зам. директора

по  безопасности

	16.
	Ознакомление работников под роспись в специальном журнале инструктажей с должностными обязанностями по ОТ, с Правилами внутреннего трудового распорядка, с правилами пожарной безопасности.
	Сентябрь
	     Директор, зам. директора

по  безопасности



	2.Стимулирование работы по совершенствованию условий охраны труда

	1.
	Заключение соглашения по охране труда с профсоюзным комитетом и обеспечение его выполнения.
	Декабрь
	Директор,
председатель ПК

	2.
	Подведение итогов выполнения соглашения по охране труда совместно 
с профсоюзным комитетом 
	   1 раз в полугодие
	Директор,
председатель ПК

	3.
	Организация систематического административно-общественного контроля по охране труда.
	     В течение

года
	Администрация

	4.
	Проведение  систематического административно-общественного контроля за состоянием ОТ в ОУ
	По графику
	Зам. директора

по  безопасности,
председатель ПК

	5.
	Составление графика отпусков педагогических и технических работников в соответствии с производственной необходимостью обеспечения безопасного режима работы  ОУ
	        Декабрь
	Директор,

председатель ПК

	6.
	Обеспечение  прохождения работниками ОУ ежегодных медицинских осмотров
	Май

Сентябрь
	Врач



	3. Безопасность режима обучения



	1.
	Утверждение календарного учебного план-графика работы школы на текущий год с учетом санитарно-гигиенических норм и требований к организации учебного процесса.


	Сентябрь
	Директор

	2.
	Составление расписания учебных занятий начальной, основной и средней школы с учетом  санитарно-гигиенических норм и правил.
	Сентябрь
	Зам. директора

по УВР

	3.
	Составление расписания работы кружков, спортивных секций  в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и правилами.
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР, ВР



	4.
	Совершенствование форм организации физического воспитания: уроки и дни здоровья и спорта, физкультминутки,  спортивные соревнования, культурно-массовые мероприятии и т.д.
	В течение года
	Зам. директора

по ВР

	5.
	Организация горячего питания обучающихся


	Сентябрь
	Социальный

Педагог,
ответственный 
по  питанию

	6.
	Контроль  за соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил в буфете- раздатке 
	Декабрь
	Ответственный по питанию

	7.
	Организация  работы группы продленного дня
	    Сентябрь
	Зам. директора

по УВР

	8.
	Организация ежегодного медицинского осмотра педагогических и технических работников
	        Май

     сентябрь
	Врач

	9.
	Заполнение  листка здоровья в классных журналах
	    Сентябрь
	Классный руководитель

	10.
	Организация  расследования и учет несчастных случаев с работниками и обучающимися с составлением актов по формам Н-1 и Н-2, проведение профилактическую работы по их предупреждению.
	В течение

года
	Директор,
зам. директора

по  безопасности



	11.
	Пропаганда вопросов ОТ и ТБ:

- наглядная агитация в общественных помещениях;

- пропаганда технических знаний
 в области ОТ;

- демонстрация научно-популярных, учебных видеофильмов;

- проведение лекций, докладов, бесед;

- информация об издании новых книг, плакатов, нормативно-правовых актов;

- использование периодической печати для расширения знаний по вопросам ОТ и ТБ;

- наличие уголков по ОТ и ТБ в кабинетах,  спортивном зале;

- наличие инструкций по ОТ в кабинетах, спортивном зале.
	В течение года
	Зам. директора

по  безопасности




7.3. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПО ПРОТИВОПОЖАРНОЙ И
ЭЛЕКТРОБЕЗОПАСНОСТИ

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки


	Ответственный

	1.Организационно-распорядительная деятельность



	1.
	Планирование работы по противопожарной 
и электробезопасности ОУ
	Сентябрь
	Директор,
зам. директора

по  безопасности

	2.
	Издание приказа о назначении ответственных лиц за противопожарное состояние ОУ, учебных кабинетов
	Сентябрь
	Директор

	3.
	Издание приказа о назначение ответственных лиц за соблюдение электробезопасности ОУ
	Сентябрь
	Директор

	4.


	Контроль за проведением мероприятий по соблюдению противопожарной 
и электробезопасности
	В течение года
	Директор, 

зам. директора

по  безопасности

	5.
	Анализ работы по противопожарной 
и электробезопасности за прошедший год
	Май
	Зам. директора

по  безопасности

	2.Организация технических мероприятий



	1.
	Проведение проверки сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования с составлением протокола.
	1 раз в три года


	Завхоз

	2.
	Проведение  технического обслуживания 
и проверки работоспособности внутренних пожарных кранов с составлением акта.
	Август


	Завхоз

	3.
	Обновление планов эвакуации на этажах
 в случае возникновения пожара. 
	Август
	Завхоз


	4.
	Обновление  инструкций по противопожарной безопасности для работников и обучающихся.
	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности

	    5.
	Оформление и обновление наглядности
 по противопожарной безопасности .
	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности

	6.
	Контроль за  очищением территории школы 
от мусора, не допускание сжигания листьев и сухой травы на территории.
	В течение года
	Завхоз

	3. Обучение и проведение инструктажей



	1.
	Изучение с работниками Правил пожарной
и электробезопасности.


	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности

	2.
	Проведение инструктажей по Правилам пожарной и электробезопасности со всеми работниками   с регистрацией в специальном журнале под роспись.
	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности



	3.
	Проведение практических занятий 
 обучающимися и работниками по отработке плана действий и эвакуации при пожаре
	Сентябрь

Май
	Зам. директора

по  безопасности

	   4.
	Обеспечение  соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров, дискотек, новогодних праздников, установив при их проведении обязательное дежурство педагогических работников.
	В течение

года
	Зам. директора

по  безопасности,
 классные 

руководители

	5.
	Организация обучения педагогического и технического персонала Правилам пожарной и электробезопасности  согласно плана на текущий год.
	По плану
	Зам. директора

по  безопасности



	4. Укрепление материально-технической базы



	1.
	Организация контроля и своевременной заправки огнетушителей
	    По мере необходимости
	Завхоз

	2.
	Организация контроля, своевременное приобретение и установка  ламп люминесцентного освещения в учебных кабинетах, помещениях ОУ
	В течение года

по мере необходимости
	Завхоз

	3.
	Организация технического обслуживания смонтированной автоматической пожарной сигнализации
	В течение года
	Завхоз

	4.
	Приобретение  современной наглядной агитации, учебно-методической литературы, выписка периодических печатных изданий по противопожарной и электробезопасности
	В течение года
	Директор,
зам. директора

по  безопасности,
 библиотекарь


 7.4. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОУ  ПО АНТИТЕРРОРИСТИЧЕСКОЙ ЗАЩИЩЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Организационно-распорядительная деятельность



	1.
	Планирование работы по организации деятельности ОУ по антитеррористической защищенности 


	Сентябрь
	Директор,
зам. директора

по  безопасности



	2.
	Издание приказа на назначение ответственного за проведение работы по антитеррористической защищенности ОУ


	Сентябрь
	Директор

	3.
	Контроль за проведением мероприятий 
по соблюдению режима безопасности
	В течение года
	Зам. директора

по  безопасности

 

	4.
	Анализ работы по антитеррористической защищенности ОУ
	Май
	Зам. директора

по  безопасности

	2. Предупредительные  меры режима безопасности


	1.
	Усиление режима пропуска в учреждение путем осуществления непрерывного контроля 
за входом  
	В течение года
	Завхоз,

дежурный вахтер

	2.
	Проведение наблюдения за автотранспортом, припаркованном в непосредственной близости 
у здания школы.
	В течение года
	Дежурный вахтер. Сторож

	3.
	Опечатывание дверей в подвальных помещениях, чердачных люков
	В течение года
	Завхоз,

зам. директора

по  безопасности

	4.
	Проведение обследования территории на предмет обнаружения подозрительных, незнакомых предметов
	В течение дня
	Завхоз,

зам. директора

по  безопасности

	5.
	Проведение проверок состояния  эвакуационных выходов и путей эвакуации (исправность дверных замков, незаграможденность проходов)
	В течение года
	Завхоз 

	6.
	Обеспечение хранения ключей от запасных выходов из здания в установленном месте
	Постоянно
	Завхоз

	7.
	Проведение проверки   системы звонкового и громкоговорящего оповещения сотрудников и обучающихся для доведения сигналов и соответствующих команд, системы аварийной подсветки указателей маршрутов эвакуации
	1 раз в квартал
	Завхоз

	7.
	Заключение договора с  вневедомственной охраной на установление кнопки тревожной сигнализации
	Сентябрь
	Директор

	8.
	Организация взаимодействия с правоохранительными органами, органами местного самоуправления, вспомогательными структурами и общественными организациями
	В течение года
	Директор

	3. Обучение и  проведение инструктажей

	1.
	Проведение систематических инструктажей с работниками  и обучающимися по темам:

- действия при обнаружении подозрительных  взрывоопасных предметов;

- действия при угрозе террористического акта;

- правила поведения и порядок действий, если вас захватили в заложники.
	В течение года
	Зам. директора

по  безопасности

Классные руководители

	2.
	Проведение обучения  работников по вопросам организации антитеррористических мероприятий в ОУ
	По плану
	Зам. директора

по  безопасности



	3.
	Проведение инструктажей со сторожами, вахтерами по пропускному режиму в здание школы
	Ежедневно
	Завхоз 

	4.
	Отработка практических действий по эвакуации персонала и  обучающихся по сигналу тревоги
	По графику
	Зам. директора

по  безопасности

	5.
	Обновление уголка по наглядной агитации с информацией по противодействию терроризму


	Сентябрь
	Зам. директора

по  безопасности



	6.
	Приобретение учебно-методической литературы, учебно-наглядных пособий по данной тематике


	В течение года
	Зам. директора

по  безопасности, 

 библиотекарь

	7.
	Организация мероприятий по противодействию терроризму в рамках работы летних лагерей с дневным пребыванием детей
	Июнь


	Начальник лагеря

Воспитатели


7.5. ОРГАНИЗАЦИЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   ПО ВОПРОСАМ  ГО, ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ И ЛИКВИДАЦИИ ЧС

	№

п/п
	Наименование

мероприятий
	Кто

привлекается
	Кто 

проводит
	    Сроки

проведения

	1. Организационно-распорядительная деятельность



	1.
	Проведение  совещания при директоре по вопросу «Итоги организации и ведения ГО и ЧС в текущем году и задачи на следующий год»
	Постоянный

состав
	НШ

ГО и ЧС
	Январь

	2.
	Корректировка планов действия школы в ЧС мирного и военного времени
	ОГ,

командиры

звеньев
	НШ

ГО и ЧС
	Январь

	3.
	Разработка планирующих документов по ГО и ЧС 

на  следующий год.
	НГО,

НШ 

ГО и ЧС
	НШ

ГО и ЧС
	Январь

	4.
	Разработка нормативных документов и локальных актов по ГО и ЧС 
	            НШ

ГО иЧС
	НШ 

ГО и ЧС
	Январь

Февраль

	5.
	Разработка  и утверждение плана проводимых мероприятий по пропаганде вопросов ГО и ЧС 
	ЗНШ по пропаганде


	НШ

ГО и ЧС
	Февраль

	6.
	Проведение викторин  по действиям в ЧС мирного времени


	Обучающиеся

1-11 классов
	ЗНШ

по пропаганде
	Май

	7.
	Проведение конкурса  боевых листков, молний, стенгазет по вопросам ГО и ЧС
	Обучающиеся

1-11

классов
	ЗНШ

по

пропаганде
	Май

	                                                 2. Обучение постоянного состава



	1.
	Проведение  обучение постоянного состава теоретическим знаниям и  практическим навыкам по действию в ЧС природного и техногенного характера  по 14 часовой программе обучения работающего населения в области ГО и защиты от ЧС природного и техногенного характера:

- руководящий состав;

- педагогические работники ;

- техперсонал;

- формирования ГО.
	Руководящий состав,

педагогические

работники,

техперсонал,

личный состав формирований ГО
	Штаб 

ГО и ЧС
	По 

расписанию

	2.
	Проведение обучения переменного состава:

- обучающиеся 1-4 классов;

- обучающиеся 5-8 классов;

- обучающиеся 9,11 классов.
	Обучающиеся


	Классные

руководи-тели,
зам. директора

по  безопасности
	По плану

	   3. Учения и тренировки



	1.
	 Проведение тактико-специальных занятий с  формированиями ГО

 ( звеньями, группами).
	Личный

состав

формирований
	     НГО,

НШ 

ГО и ЧС
	Апрель

Октябрь

	2.
	Проведение учебной тренировки по эвакуации всего личного состава школы при ЧС природного и техногенного состава
	Весь

личный состав
	НГО,

НШ

ГО и ЧС
	Май

Сентябрь

	3.
	Штабная тренировка «Работа штаба ГО и ЧС при организации и проведении мероприятий в ЧС военного времени».
	Штаб ГО и ЧС
	НГО.

НШ

ГО и ЧС
	Апрель

Октябрь

	4.
	Проведение Дня защиты детей.
	Педагогические

работники,

техперсонал,

обучающиеся
	НГО,

НШ

ГО и ЧС
	Апрель

	   4. Мероприятия по укреплению материально-технической базы



	1.
	Изготовление ВМП  из расчета 30 штук в каждом учебном кабинете, помещении.
	Классные руководители,

обучающиеся
	НШ

ГО и ЧС
	Март

Апрель

	2.
	Обобщение данных об  обеспеченности  СИЗ, медикаментами, имуществом, инструментами. 
	Зам. НГО по МТО
	НШ

ГО и ЧС
	Январь

	3.
	Уточнение данных по основным показателям состояния ГО
	Зам. НГО по МТО
	НШ

ГО и ЧС
	Январь

	        5. Контроль и ведение отчетности



	1.
	Контроль за проведением занятий 
в группах.
	-
	НГО,

      НШ 
	В течение

года

	2.
	Оказание методической помощи классным руководителям  при проведении занятий с обучающимися
	Классные

руководители
	НШ

ГО и ЧС
	В течение

года

	3.
	Оказание методической помощи руководителям групп при проведении занятий с постоянным составом.
	Руководители

групп
	НШ

ГО и ЧС
	В течение

года

	4.
	 Отчет ГО и ЧС за  текущий год  в РВК и штаб ГО и ЧС района.
	НШ

ГО и ЧС
	НШ

ГО и ЧС
	Декабрь

	5.
	Отчет о наличии и состоянии УМБ в школе.
	Зам. НГО по МТО
	НШ

ГО и ЧС
	Август

	6.
	Отчет об итогах работы.
	НШ

ГО и ЧС
	НШ

ГО и ЧС
	Ноябрь


7.6..ОРГАНИЗАЦИЯ  ОБУЧЕНИЯ И  ПРОВЕДЕНИЕ

ИНСТРУКТАЖЕЙ ПО БЕЗОПАСНОСНОЙ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственный

	1. Работа с членами трудового коллектива

	1.
	Проведение вводного инструктажа, первичного инструктажа на рабочем месте  по охране труда с вновь принятыми работниками с регистрацией в журнале установленной формы.
	По мере необходимости
	Директор, 

зам. директора

по  безопасности



	2.
	Проведение вводного инструктажа, повторного инструктажа на рабочем месте  по охране труда  работниками с регистрацией в журнале установленной формы.
	    Сентябрь
	Директор,
зам. директора

по  безопасности



	3.
	Проведение инструктажа по пожарной и электробезопасности  с работниками с регистрацией в журнале установленной формы.
	1 раз в      полугодие
	Директор,
зам. директора

по  безопасности



	4.
	Проведение  обучения  педагогических  работников по вопросам охраны труда  с выдачей удостоверения.
	1 раз в  3 года


	Директор,

зам. директора

по  безопасности

	5.
	Проведение обучения вновь принятых педагогических работников по вопросам охраны труда  с выдачей удостоверения.
	По мере необходимости
	Зам. директора

по  безопасности

	6.
	Практическая отработка действий в случае возникновения пожара, ЧС
	2 раза в год

по графику
	Зам. директора

по  безопасности

	 2.Работа с  обучающимися

	1.
	Проведение обучения  обучающихся 8-9,11 классов по основам безопасности жизнедеятельности в соответствии с учебным планом ОУ.
	В течение года
	Преподаватель ОБЖ

	2.
	Проведение вводного инструктажа с обучающимися в начале учебного года 
с регистрацией в журнале установленной формы.
	Сентябрь
	        Классные

руководители.

	3.
	Проведение инструктажа с обучающимися по охране труда при организации общественно-полезного труда, проведении внеклассных и внешкольных мероприятий с регистрацией в журнале установленной формы.
	2 раза в год


	Классные

руководители

	4.
	Проведение с обучающимися внеплановых инструктажей  по мере необходимости по вопросам состояния детского травматизма в школе, районе, городе.
	В течение года
	Классные руководители

	5.
	Проведение  с обучающимися целевых инструктажей  при организации временной трудовой деятельности.
	В течение года
	Классные руководители

	6.
	Проведение вводного инструктажа и первичного, повторного инструктажа на рабочем месте по ОТ с обучающимися на уроках  химии, физики, информатики, биологии, физической культуры, ОБЖ с регистрацией в журнале установленной формы.
	   В начале учебного года – вводный, 2 раза в год – инструктаж на рабочем месте
	     Педагоги

	7.
	Организация контроля  за  ведением журналов по ОТ и ТБ с обучающимися при проведении внеклассной деятельности
	2 раза в год
	Зам. директора по ВР

	   8.
	Организация контроля за ведением журналов по ОТ и ТБ при проведении занятий в кабинете химии, физики, ОБЖ, ИВТ, физической культуры, биологии.
	2 раза в год
	Зам. директора

по  безопасности



	  9.
	Проведение вводного, первичного и повторного инструктажей по ОТ и ТБ 
с работниками летнего оздоровительного лагеря.
	Июнь
	Начальник лагеря

	    10.
	Проведение вводного и инструктажей по ОТ и ТБ с воспитанниками летнего оздоровительного лагеря
	Июнь
	Воспитатели отрядов

	3. Работа с родителями



	   1.
	Проведение профилактических бесед с родителями в рамках педагогического всеобуча по вопросам обеспечения безопасности  жизнедеятельности :

- предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма;

- правила безопасного поведения в школе, предупреждение детского травматизма;

- соблюдение мер противопожарной безопасности;

- правила поведения при обнаружении взрывчатых веществ и подозрительных предметов, угрозе террористического акта;

- правила безопасного поведения учащихся в дни школьных каникул;

-  правила личной безопасности;

-  правила поведения на воде в летний период;

- правила поведения в экстремальных ситуациях;

- профилактика вредных привычек, наркомании, табакокурения, алкоголизма;

- профилактика безнадзорности, правонарушений.
	В течение года
	Директор,
зам. директора

по  безопасности,
зам. директора

по ВР,
социальный

педагог


8.  МЕРОПРИЯТИЯ ПО УКРЕПЛЕНИЮ МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ОУ

8.1.РЕМОНТНЫЕ РАБОТЫ

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный

	1. Внешние ремонтные работы  по зданию



	1.
	Косметический ремонт

 покрытия здания.
	   Апрель-май
	Завхоз,
технический персонал

	2.
	Замена окон 
	По мере поступления финансовых средств
	Директор, завхоз

	3.
	Покраска  металлических дверей (запасных выходов) школы.
	Май
	Завхоз,
технический персонал

	2. Внутренние ремонтные работы  помещений



	1.
	Проведение текущего ремонта 

( побелка, покраска) коридорных помещений школы
	В каникулярное время
	Завхоз,
технический персонал

	2.
	Проведение текущего ремонта

 ( побелка, покраска)  учебных кабинетов школы
	
	

	3.
	Текущий ремонт  (покраска, побелка) лестничных пролетов школы.
	
	

	4.
	Текущий ремонт  ( покраска, побелка) спортивного и тренажерного залов школы
	
	

	5.
	Проведение воды в кабинет физики, химии
	По мере поступления финансовых средств
	Директор


	3.  Ремонт оборудования, инвентаря.



	1.
	Текущий ремонт сантехники, дверных замков, кранов и т.п.
	В течение года

по мере  необходимости
	Завхоз,
технический персонал

	2.
	Текущий ремонт инвентаря различного назначения
	
	

	3.
	Текущий ремонт специального оборудования различного назначения
	
	

	4.
	Текущий ремонт электрооборудования
	
	

	5.
	Текущий ремонт технических средств обучения, оргтехники, информационного, электронного оборудования
	
	

	4. Ремонтные работы на территории школы.



	1.
	Ограждение территории школы.
	В течение года
	Директор



	2.
	Текущий ремонт и покраска спортивных сооружений на территории школы.
	Май-июнь
	Завхоз

	3.
	Работы по озеленению территории школы
	     Апрель

     Ноябрь
	             Завхоз

	4.
	Проведение работ по электроосвещенности  школьной территории
	По мере поступления финансовых средств
	             Завхоз 

	                                      8. 2. УКРЕПЛЕНИЕ УЧЕБНОЙ БАЗЫ


	1. Обеспечение электронным и информационным оборудованием



	1.
	Обеспечение теле-видео- аудио аппаратурой кабинетов иностранного языка
	В течение года по мере поступления денежных средств
	Директор,
завхоз,
ответственный за информатизацию

	2.
	Обеспечение передвижной теле-видео- DVD-  аппаратурой  учебных кабинетов  
	
	

	3.
	Обновление  компьютерной техникой кабинета ИКТ, учебных кабинетов

	
	

	4.
	Совершенствование работы локальной сети школы.
	
	

	2. Обеспечение учебного процесса наглядными пособиями,

 вспомогательными учебными средствами

	1.
	Обеспечение наглядными средствами обучения ( печатные пособия, таблицы, карты и т.п.)  учебных кабинетов 
	В течение года по мере поступления денежных средств
	Директор,
завхоз 

	2.
	Обеспечение учебно-лабораторным оборудованием кабинета биологии и химии.
	
	

	3.
	Обеспечение практическим оборудованием кабинетов  биологии, географии и др.
	
	

	4.
	Обеспечение техническими средствами обучения учебных кабинетов
	
	

	5. Обеспечение учебного процесса учебно-методической литературой, 
другими информационными ресурсами



	1.
	Проведение своевременной подписки на учебные, литературные, профессиональные издания, журналы.
	2 раза в год
	Библиотекарь

	2.
	Обеспечение учебного процесса учебной литературой.
	В течение года
	

	3.
	Обеспечение учебного процесса программно-методической литературой
	
	

	4.
	Обеспечение учебного процесса художественной литературой.
	
	

	5.
	Обеспечение учебного процесса видео-, электронными средствами по основным предметам, разделам программного материала.
	В течение года
	Директор, ответственный за информатизацию 

	6.
	Разработка собственного и приобретение информационного обеспечения для проведения учебных занятий по предметам 
с мультимедийной поддержкой
	В течение года
	Ответственный за информатизацию

	7.
	Обеспечение работы сети Интернет
	В течение года
	Ответственный за информатизацию

	8.
	Обеспечение звуковыми музыкальными средствами
	В течение года
	Завхоз,
учитель музыки

	4.  Обеспечение учебного процесса специальным оборудованием, материалами, инвентарем



	1.
	Приобретение специального спортивного оборудования.
	В течение года по мере поступления денежных средств
	Завхоз


	2.
	Обеспечение спортивным инвентарем
	
	

	3.
	Обеспечение хозяйственным инвентарем для проведения работ по благоустройству территории.
	
	

	4.
	Обеспечение учебно-развивающими играми
	В течение года
	Завхоз


	8.3.  УКРЕПЛЕНИЕ  МАТЕРИАЛЬНОЙ БАЗЫ  ВСПОМОГАТЕЛЬНЫМ ОБОРУДОВАНИЕМ, ИНВЕНТАРЕМ



	1. Вспомогательное оборудование



	1.
	Обеспечение  школьного буфета- раздатки столовой оборудованием


	В течение года

По мере необходимости
	Завхоз


	2. Вспомогательный инвентарь, инструмент, материалы



	1.
	Обеспечение инструментами для проведения текущих ремонтных работ помещений, здания школы и др.
	В течение года по мере поступления денежных средств
	Завхоз


	2.
	Обеспечение спецодеждой  учебно-вспомогательный и обслуживающий персонал
	
	

	3.
	Приобретение рекламных материалов для оформления школы
	
	

	4.
	Приобретение и пошив костюмов
	
	

	5.
	Приобретение канцтоваров, грамот


	
	

	6.
	Приобретение материалов для проведения ремонтных работ учебной и вспомогательной мебели
	В течение года
	Завхоз


	8. 4. УКРЕПЛЕНИЕ БЕЗОПАСНОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ ОУ



	1. Обеспечение норм пожарной безопасности



	1.
	Обеспечение первичными средствами пожаротушения в соответствии с нормами
	В течение года
	Завхоз


	2.
	Своевременное приобретение и заправка огнетушителей.
	
	

	3.
	Проведение технического обслуживания автоматической пожарной сигнализации
	
	

	4.
	Проведения проверки  технического состояния и работы внутренних пожарных кранов
	
	

	2. Обеспечение норм электробезопасности



	1.
	Приобретение и своевременная замена  люминесцентных ламп в учебных кабинетах, помещениях школы


	В течение года по мере необходимости
	Завхоз


	2.
	Приобретение и своевременная замена испорченных электрических розеток, выключателей


	
	

	3.
	Своевременная проверка  сопротивления изоляции электрических сетей, заземления оборудования
	1 раз в три года
	Завхоз


	3. Обеспечение санитарно-гигиенических норм



	1. 
	Обеспечение моющими, дезинфицирующими, обеззараживающими  средствами
	В течение года по мере необходимости
	Завхоз
                  

	2.
	Обеспечение хозяйственным инвентарем


	
	

	3.
	Проведение дератизации и дезинсекции.
	
	

	4.
	Обеспечение медикаментами, медицинскими инструментами

и другим  медицинским оборудованием


	
	Завхоз,
врач

	4.Обеспечение охранных мероприятий



	1.
	Техническое обслуживание охранной сигнализации (КТС)


	
	Завхоз


	2.
	Техническое обслуживание охранной сигнализации ( входной) в кабинетах ИКТ, химии, физики


	В течение года
	Завхоз



