  ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

на аттестуемого педагогического работника 
на соответствие занимаемой должности 
I.Сведения о педагогическом работнике

1. Ф.И.О. __________________________________________________

2. Занимаемая должность/предметная область___________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование должности соответствует наименованию должности согласно квалификационным характеристикам должностей работников образования (Приложение к приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08. 2010 г.  №  761н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих»))

3. Наименование учреждения  в соответствии с учредительными документами_________________________________________________________________________________________________________________________
4. Образование_______________________________________________________________________________________________________________
(сведения указываются в соответствии с данными диплома учебного заведения (специальность, квалификация), наименование учебного заведения прописывается полностью)

5. Общий трудовой стаж ___________, 
      стаж педагогической работы ________,

      стаж работы в данной должности _______
6. Курсы повышения квалификации (в межаттестационный период)______________________________________________________________________________________________________________________________
(информация  указывается в следующем порядке: год прохождения, наименование учебного заведения (оформляется аббревиатурой), тема курсовой подготовки, количество часов).

II. Профессиональные и деловые качества педагогического работника

Раскрываются в соответствии с характеристиками:

1. организация образовательной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, учебными планами, программами, календарно-тематическим планированием;

2. владение современными образовательными технологиями, технологиями педагогической диагностики, психолого-педагогической коррекции;

3. владение методическими приемами, педагогическими средствами;
4. эффективное конструирование прямой и обратной связи с участниками образовательного процесса;
5. соблюдение прав и свобод обучающихся и воспитанников;

6. обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся и воспитанников.
III. Результативность деятельности педагогического работника:
1. выполнение в полном объеме программного материала;
2. участие обучающихся, воспитанников в мероприятиях образовательного учреждения (открытые занятия, внеклассные мероприятия, выступления  и т.п.); 

3. награды, поощрения работника.

IV. Ходатайство работодателя об установлении соответствия (несоответствия) аттестуемого педагогического работника занимаемой должности

Ф.И.О._____________________________________________________
 (Ф.И.О. аттестуемого)

_____________________________________________________________
(указать должность)
_______________________занимаемой должности

соответствует (не соответствует)
М.П.                                                                                                                                                                         __________________________________

(подпись работодателя, дата)

____________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать ФИО представителя первичной профсоюзной организации образовательного учреждения либо ссылку на решение первичной профсоюзной организации образовательного учреждения о делегировании полномочий по представлению интересов аттестуемого представителю Иркутской областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ)

С представлением ознакомлен(а)       ______________________________

                                                                           (подпись аттестуемого, дата)
ПРИЛОЖЕНИЕ 2
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

1. Фамилия, имя, отчество _____________________________________

2. Год, число и месяц рождения __________________________________

3 Занимаемая  должность на момент аттестации, дата назначения на эту должность,  место работы____________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Сведения о профессиональном образовании  _____________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(когда и какое учебное заведение окончил(а), специальность и квалификация по диплому, ученая степень, ученое звание)

5. Сведения о повышении квалификации в межаттестационный период____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Стаж педагогической работы (работы по специальности)___________ 

7. Стаж работы в данном учреждении _____________________________

8. Решение аттестационной комиссии: 

______________________ занимаемой должности___________________

(соответствует/не соответствует)                                            (указать должность)

9. Результат голосования. Количество голосов:  за _______, против ______.

10.  Рекомендации аттестационной комиссии __________________________________________________________________

Дата проведения аттестации  «       »                                   201     г.

Председатель аттестационной комиссии___________________________

                                                                                                               (подпись)         

Секретарь аттестационной комиссии______________________________

                                                                                   (подпись)         

Установлено соответствие занимаемой должности__________________

__________________________________________________________________

сроком на 5 лет. Распоряжение образовательного учреждения от____________ 201   г. № __________

М.П.

С аттестационным листом ознакомлен (а)__________________________                                                                                                                                        (подпись педагогического работника, дата)
Приложение 3 
ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
сдачи квалификационных испытаний в форме тестирования
_______________________________________________________________________
(Ф.И.О., место работы) 
_____________________________________________________________________________
	Направления 
	№ вопросов
	 Оценка в баллах

	знание законов и нормативных правовых актов в сфере образования
	1 вопрос
	

	
	2 вопрос
	

	знание теоретических основ по одному из преподаваемых предметов
	1 вопрос
	

	
	2 вопрос
	

	
	3 вопрос
	

	
	4 вопрос
	

	
	5 вопрос
	

	
	6 вопрос
	

	
	7 вопрос
	

	
	8 вопрос
	

	знание теоретических основ методики преподавания предмета и современных технологий обучения и воспитания
	1 вопрос
	

	
	2 вопрос
	

	знание теоретических основ педагогики, психологии, возрастной физиологии  
	1 вопрос
	

	
	2 вопрос
	

	определение уровня ИКТ – компетентности
	1 вопрос
	

	
	2 вопрос
	

	
	3 вопрос
	

	
	4 вопрос
	

	
	5 вопрос
	

	
	6 вопрос
	

	Итого:
	
	


Критерии оценивания:
0 баллов – вопрос не раскрыт;
1 балл – вопрос раскрыт частично;
2 балла – вопрос раскрыт в основном полно, имеются неточности в ответе;
3 балла – вопрос полностью раскрыт.
Проходной балл - 42 баллов.

Результат:
_____________________  занимаемой должности ___________________________________

соответствует ( не соответствует) .

Подписи членов аттестационной комиссии _______________________/________________/

_______________________/________________/

_______________________/________________/

_______________________/________________/


 С результатами оценки аттестационной комиссии  оценочного листа ознакомлен  _____________________________________________________________________________

              Дата                                                    подпись                   расшифровка подписи               
Приложение 4
ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
представления результатов педагогической деятельности 
_______________________________________________________________________
(Ф.И.О., место работы) 
_____________________________________________________________________________

	№ п/п
	Критерии
	Баллы (макс. 5)

	1.
	Позитивная динамика учебных достижений обучающихся (сравнение с предыдущими  годами)
	 

	2.
	Позитивные результаты внеурочной деятельности обучающихся по преподаваемым предметам
	 

	3.
	Участие в инновационной деятельности, ведение экспериментальной работы
	 

	4.
	Использование современных образовательных технологий, в том числе ИКТ, в процессе обучения предмету и в воспитательной работе
	 

	5.
	Обогащение и распространение собственного педагогического опыта на школьном, муниципальном и (или) региональном уровне
	 

	6
	Участие в школьных, муниципальных, региональных и федеральных профессиональных конкурсах
	 

	Итого:
	 


Результат:
_____________________  занимаемой должности ___________________________________

соответствует ( не соответствует) .

Подписи членов аттестационной комиссии _______________________/________________/

_______________________/________________/

_______________________/________________/

_______________________/________________/


 Проходной балл - 20

С результатами оценки аттестационной комиссии  оценочного листа ознакомлен  _____________________________________________________________________________

              Дата                                                    подпись                   расшифровка подписи               


